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1. UVOD

Letni delovni nacrt (v nadaljevanju LDN) je temeljni dokument, s katerim Sola skupaj z dejavniki okolja
zagotavlja sistemati¢no uresni¢evanje druzbenih smotrov in nalog, dolocenih z zakonom in drugimi
predpisi.

Z LDN se dolocijo vsebina, obseg in razporeditev vzgojno-izobrazevalnega in drugega dela v skladu s
predmetnikom in u¢nim nacrtom, in obseg, vsebina in razporeditev interesnih in drugih dejavnosti, ki jih
izvaja Sola. Doloci se delo Solske svetovalne sluzbe in drugih sluzb, delo Solske knjiznice, aktivnosti, s
katerimi se Sola vkljuuje v okolje, obseg dejavnosti, s katerimi Sola zagotavlja zdrav razvoj ucencev,
oblike sodelovanja s starsi, strokovno izpopolnjevanje uciteljev in drugih delavcev, sodelovanje z
visokoSolskimi zavodi, ki izobrazujejo ucitelje, raziskovalnimi institucijami, vzgojnimi posvetovalnicami
oziroma svetovalnimi centri, sodelovanje z zunanjimi sodelavci ter druge naloge, potrebne za uresnicitev
programa osnovne $ole (31. ¢len Zakona o osnovni Soli). V LDN so uposStevane doloc¢be Zakona o
organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja in drugi podzakonski akti.

Za pripravo LDN je odgovoren ravnatelj kot pedagoski vodja Sole, ki organizira, nacrtuje in vodi delo Sole,
pripravlja program razvoja Sole, pripravlja predlog LDN in je odgovoren za njegovo izvedbo.

Pripravljati smo ga zaceli Ze pred zakljuckom 3Solskega leta 2013/2014. Takrat je bila izdelana okvirna
organizacija pouka za Solsko leto 2014/2015. Strokovni aktivi so nato nacrtovali svoje aktivnosti in na
osnovi teh naértov je ravnatelj pripravil predlog LDN za Solsko leto 2014/2015. Nato so predlog LDN
ucitelji obravnavali na pedagoski konferenci in znotraj strokovnih aktivov. Predlog LDN je obravnaval
tudi Svet starSev.

Tako pripravljen in v razpravah dopolnjen predlog LDN obravnavajo Se ¢lani Sveta Sole. Letni delovni
nacrt sprejme Svet osnovne Sole v skladu z zakonom in drugimi predpisi najkasneje do konca meseca
septembra v vsakem Solskem letu.

Osnovni namen obiskovanja Sole je pridobivanje znanja. Pridobiti ¢im bolj kvalitetno znanje je pravica
vseh otrok. Hkrati pa je njihova dolZnost prisluhniti tistim, ki bi jim radi pri tem pomagali. Samo v
spostljivih in strpnih medsebojnih odnosih bo ucencem, ki se ucijo, in uiteljem, ki jih ucijo, skupno delo
pomenilo veselje, veselje do dela pa je najboljsa pot k uspehu. Danasnji svet temelji na SODELOVANIJU,
MEDSEBOJNEM SPOSTOVANJU IN ODGOVORNOSTI.

Osnovna $ola Malec¢nik, Male¢nik 61, 2229 Malecnik, deluje kot popolna osnovna 3ola. Pouk poteka
samo v dopoldanskem ¢asu v eni izmeni. Lepo urejena Sola vpliva na prijetno pocutje, delavci Sole si
prizadevamo, da bi bilo bivanje v njej prijetno, da bi uéenkam in uéencem nudili varno, ustvarjalno in
mirno okolje za pridobivanje znanja in njihovo osebno rast. Zato nenehno posodabljamo metode in
oblike dela ter razvijamo ustvarjalnost, vedozeljnost in inovativnost.

Znanje, sposobnosti in razumevanje, ki se jih nau¢imo kot otroci in kot mladi v druzini, Soli, na univerzi
..., ne bo trajalo vse Zivljenje. TrdnejSa integracija ucenja v Zivljenju odraslega je zelo pomemben del
udejanjanja vsezivljenjskega ucenja, toda kljub vsemu je le del celote. VseZivljenjsko ucenje vidi vse
ucenje kot brezsiven kontinuum »od zibelke do groba«. Visoko kvalitetno temeljno izobraZevanje za
vse, od otrokovih najzgodnejSih dni naprej, je bistvena podlaga. Temeljno izobrazevanje, ki mu sledi
zaCetno poklicno izobrazevanje in usposabljanje, naj bi opredelilo vse mlade z novimi temeljnimi
spretnostmi, ki jih zahteva na znanju temelje¢a ekonomija. Zagotovilo naj bi tudi, da so se »naucili uditi
se« in imajo pozitiven odnos do ucenja.
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Vzgojno-izobraZzevalno delo bo temeljilo na izvajanju programa Zivljenja in dela osnovne Sole po
predpisanem predmetniku in podrobnih u¢nih naértih za posamezne predmete. Vzgojno-izobrazevalne
vsebine se prepletajo pri pouku v okviru vsebin Solskega dela in pri vseh razli¢nih aktivnostih, ki so del
Solskega dela, od interesnih dejavnosti, razrednih ur, do odmorov in prehrane.

Pri vzgojno-izobrazevalnem delu si bomo prizadevali za doslednejSe ponavljanje, utrjevanje, preverjanje
in ocenjevanje znanja ter razvijanje odgovornosti u¢encev do lastnega znanja. Z dejavnostmi ob pouku
bomo skrbeli za zdrav telesni in dusevni razvoj otrok. Trudili se bomo $e naprej dograjevati pozitivho
osebnostno rast otrok. V okviru pouka in razrednih ur bomo te cilje razvijali na osnovi pogovora,
socialnih iger in razli¢nih drugih oblik. Cilj tega dela je vecje zadovoljstvo posameznika in s tem razvijanje
dobrih medsebojnih odnosov in spostovanja ter razreSevanje konfliktov ter preventivno delovanje proti
nasilju.

Prednostna naloga pedagoskega zbora v Solskem letu 2014/2015 bo nacrtovanje novih sodobnih oblik in
metod dela, fleksibilni predmetnik pri dolo¢enih predmetih (zgodovina - geografija, tehni¢na vzgoja —
likovna vzgoja, naravoslovje, slovenski jezik, izbirni predmeti), medpredmetno povezovanje ter delo z
otroki s posebnimi potrebami. Veliko ¢asa bomo posvetili evalvaciji dosedanjega dela, kar nam bo
podlaga za nacrtovanje v prihodnje.

Letosnji LDN je zasnovan na dobrih izku$njah lanskega Solskega leta. V letosSnjem letu bomo nadaljevali s
poudarkom na sodelovanju s starsi v okviru roditeljskih sestankov, pogovornih ur, Sveta starSev, Sveta
Sole in raznih prireditev, ki se bodo izvajale na Soli. Razmisljamo tudi o novih oblikah sodelovanja
(starsevski veceri), ki jih Zal v lanskem letu nismo uspeli realizirati.

Letni delovni nacrt, ki ga imate pred seboj, je le osnova nasega dela v tem Solskem letu. V letni delovni
nacrt Sole namrec spadajo letni delovni naérti vseh strokovnih delavcev — to so letne priprave in
programi dela.

1.1. ORGANI SOLE

Organi Sole so: Svet Sole, ravnatelj, strokovni organi in Svet starSev.

SVET ZAVODA

Clani Sveta zavoda so imenovani oziroma izvoljeni za &tiri leta in so lahko ponovno imenovani oz.
imenovani najvec dvakrat zaporedoma. Svet odloc¢a z vecino glasov vseh €lanov. Svet zavoda sestavljajo
3 predstavniki ustanovitelja (Valerija Bratko — podpredsednica, Stanka Naterer, JoZef Skof), 5
predstavnikov zavoda (Tina Fo3nari¢, Katja Kozjek Varl, Marjana Nekrep, Mateja Simoni¢, Simona Sket
Ziberna) in 3 predstavniki star$ev (Andreja Moénik KoZi¢, Vladimir Prah in Tomaz Skrlec). Mandat starsev
je povezan s statusom ucenca v Soli. Predsednica Sveta zavoda je Tina Fos$naric.

SVET STARSEV

Za organizirano uresnicevanje interesa starSev se v zavodu oblikuje Svet starSev.
Prvi sklic Sveta starSev opravi ravnatelj.

Svet starSev:

- predlaga nadstandardne programe,

- daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah,

- daje mnenje o predlogu programa razvoja $ole in o Letnem delovnem nacrtu,

- razpravlja o porodilih ravnatelja o vzgojno-izobrazevalni problematiki,

- obravnava pritozbe starsSev v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim delom,
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- voli predstavnike v Svet Sole,
- opravlja druge naloge v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

Svet starSev je sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, katerega izvolijo
starsSi na prvem roditeljskem sestanku oddelka.

Razred Predstavnik
Tina Rat

Peter Caf

Andrej Vernik

Tomaz Skrlec

Mojca Bruic

Borut Korc

Marko Golez

Nikolina Car Grahornik
Branko Alter

Katja Kelbi¢

Satler Klavdija

Sandi Vidovic

=
")
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Predsednik Sveta starSev v tem Solskem letu je Sandi Vidovi¢, namestnica pa Tina Rat.

RAVNATELJ SOLE

Pedagoski vodja in poslovodni organ Sole je ravnatelj. Pristojnosti ravnatelja so:

- organizira, nacrtuje in vodi delo 3ole,

- pripravlja program razvoja Sole,

- pripravlja predlog letnega delovnega nacrta in je odgovorna za njegovo izvedbo,

- odgovoren je za uresnievanje pravic in dolZnosti u¢encev,

- vodi delo uciteljskega zbora,

- oblikuje predlog nadstandardnih programov,

- spodbuja strokovno izobraZevanje in izpopolnjevanje strokovnih delavceyv,

- organizira mentorstvo za pripravnike,

- prisostvuje pri vzgojno-izobrazevalnem delu vzgojiteljev in uciteljev, spremlja njihovo delo in jim
svetuje,

- predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive,

- odloca o napredovanju delavcev v placilne razrede,

- spremlja delo svetovalne sluzbe,

- skrbi za sodelovanje zavoda s starsi (roditeljski sestanki, govorilne ure in druge oblike sodelovanja),

- obvesca starse o delu Sole in o spremembah pravic in obveznosti u¢encev,

- spodbuja in spremlja delo skupnosti u¢encev,

- odlo¢a o vzgojnih ukrepih,

- zagotavlja izvrSevanje odloc¢b drzavnih organov,

- zastopa in predstavlja Solo in je odgovoren za zakonitost dela,

- doloca sistemizacijo delovnih mest,
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- odloc¢a o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti delavcev,

- skrbi za sodelovanje $ole s Solsko zdravstveno sluzbo,

- je odgovoren za zagotavljanje in ugotavljanje kakovosti s samoevalvacijo in pripravo letnega porocila o
samoevalvaciji Sole in

- opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.
Ravnatelj lahko za opravljanje posameznih nalog iz svoje pristojnosti in za nadomesc¢anje v ¢asu
odsotnosti pooblasti delavca Sole.

STROKOVNI ORGANI SOLE
Strokovni organi Sole so: uditeljski zbor, oddel¢ni uciteljski zbor, strokovni aktivi in razredniki.

SKUPNOST UCENCEV SOLE IN SOLSKI PARLAMENT

Ucenci oddel¢ne skupnosti tajno ali javno volijo 2 predstavnika oddelka v skupnost ucencev Sole. Njena
prednostna naloga bo tudi v tem 3Solskem letu obravnavanje predlogov za ¢im boljSe delo in pocutje
ucencev in vseh ostalih na Soli. Veliko pozornosti pa bomo namenili tudi dejavnostim, ki jih imajo ucenci
radi, saj so le-te priloznost, da se ucenci potrdijo tudi kako drugace, ne le z u¢nim uspehom. Prav tako
bomo v sklopu Solske skupnosti razpravljali o pravicah in dolZznostih u¢encev in o medsebojnih odnosih,
ki naj bi bili takSni, da bi zagotavljali dobro pocutje v $oli vsem uéencem.

V okviru 3olske skupnosti je organiziran tudi $olski parlament. Solsko skupnost in $olski parlament vodi
Danica Usar, imenuje pa jo ravnateljizmed strokovnih delavcev Sole.

1.2. Prednostne u¢no-vzgojne naloge v sol. letu 2014/2015

Upostevajoc razvojne moznosti Sole, smo si zastavili naslednje prednostne naloge:
1. Spremljanje procesov prenove osnovne $ole in tako omogocanje ter skrb za sodobni in ustvarjalni

razvoj pedagoskega dela z uCenci. Spremeniti nacrtovanje v smislu nacrtovanje procesnih ciljev (npr.
nacrtovanje in izvajanje eksperimentov, analiza podatkov, govorni nastop, interpretacija besedila

ipd.).
2. Spremljanje vzgojno-izobrazevalnega procesa v vseh VIZ obdobjih.
3. Spremljanje poteka del v manjsih u¢nih skupinahv 4., 5., 6., 7., 8.,in 9. razredu.
4. Spremljanje dela pri pouku izbirnih vsebin v 7., 8. in 9. razredu.
5. Nadaljnje izobraZevanje in usposabljanje pedagoskih delavcev.
6. Medpredmetne povezave v vseh treh VIO.
7. Spodbujanje inovativnosti in kreativnosti pedagoskih delavcev.

8. Omogocanje permanentnega in drugega strokovnega izobrazevanja in izpopolnjevanja. Vsak
pedagoski delavec se lahko v ¢asu Solskega leta 5 dni strokovno izpopolnjuje.

9. Vklju€evanje v nove projekte glede na dane moznosti (dolgoro¢no).
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Skrb za vsestranski razvoj ufencev in omogocanje kvalitetnega dodatnega udejstvovanja in
izobrazevanja uc¢encev tudi v oblikah raziskovanja, zgodnjega poucevanja tujega jezika, interesnih in
drugih dejavnosti tudi v okviru izbirnih predmetov.

Uvajanje in kvalitetna Siritev projektnega ucnega dela in timskega dela znotraj pouka ter problemska
naravnanost pouka.

Izvajanje dveh ocenjevalnih obdobij v doloéeni ¢asovni strukturi.

Spremljanje kvalitete dela pri notranji diferenciaciji.

Nadaljevanje uvajanja sodelovalnega ucenja.

Nadaljevanje projektnega dela v vseh treh VIO.

UdeleZevanje in sodelovanje strokovnih delavcev na studijskih skupinah v mrezi Sol.

Odpravljanje vseh nepravilnosti, ki bi prizadele ucenca.

KvalitetnejSi odnosi med ucitelji in ucenci.

Redni stiki s starsi in uvajanje novih oblik tesnejSega sodelovanja starsev s Solo (odprte ucne ure,
skupni pogovori star$i — ucitelji — ucenci, druZenje ob razlicnih dejavnostih Sole, vkljuevanje in
pomoc starsev pri projektih idr.).

Pogovorne ure za uence.

Skrb za zunanjo prijaznost Sole z vidika urejenosti Solskih prostorov in okolja.

Izvajanje fleksibilnega predmetnika.

Nadaljevati z izdelavo oziroma izpopolnjevanjem kriterijev ocenjevanja za posamezne ucne sklope,
katerim bo podlaga u¢no-ciljno naértovanje in posodobitev pouka.

Opraviti analizo tezavnih u¢nih mest pri ucnih predmetih in iskati didakti¢no-metodi¢no resitev zanje
(horizontalno in vertikalno sodelovanje uciteljev razredne in predmetne stopnje).

Nadaljevati s posodabljanjem poucevanja, ki naj konkretizira in povezuje znanja z vsakdanjim
Zivljenjem. Vec raziskovalnega, projektno zastavljenega, diferenciranega in individualiziranega ter
nivojskega dela ucencev. Posebno pozornost nameniti metodi dela z akcijskim raziskovanjem,
Studijem gradiva in pripravo u¢nih materialov.

Nadaljevati z razvijanjem kulture prehranjevanja in hranjenja nasih otrok.

Skupna skrb u¢encev in uciteljev za urejeno Solo ter njeno okolje. Vzgajamo zavestno obcutljivost za
urejenost in odnos med sosolci, med vrstniki, med uéenci in delavci Sole, med uéenci in krajani.
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Opredeliti nove oblike vzgojno-svetovalnega programa sodelovanja s starsi (sestanek star$ — ucitelj —
ucenec).

Razvijati metode in oblike izobrazevanja ob racunalniku. Iskanje gradiv po spletu.

Spremljanje, preverjanje in ocenjevanje znanja ucencev z opredelitvijo funkcije in ciljev ter tipov
preverjanja. Dogovor o metodoloskem modelu (kriteriji ocenjevanja).

Nadaljevati program zdravstvene vzgoje kot sestavnega dela vzgojno-izobrazevalnega programa
zavoda s ciljem razvijati “zdravo Solo”.

Skozi vse Solsko leto bomo veliko pozornosti posvetili samoevalvaciji.

1.3. Program razvoja Sole za obdobje 2011-2016

Nacrtovanje kadrov. Cilj je ohraniti obstojece Stevilo pedagoskih delavcev in tehni¢nega osebja.
Ohranitev Stevila oddelkov na $oli in povecanje oddelkov podaljSanega bivanja glede na potrebe.

Realizacija obveznega in razsirjenega programa oziroma pouka pri vseh predmetih bo 100-odstotna.
V primeru nacértovane odsotnosti ucitelja bo ta za svoj predmet nadomestnemu ucitelju pripravil
material in dnevno pripravo za izvedbo ucne ure.

Pestra ponudba zanimivih in kvalitetnih interesnih dejavnosti ter spodbujanje ucencev, da bi si vsak
izbral vsaj eno interesno dejavnost. Ponudba interesnih dejavnosti predstavlja in pokriva Sirsa
podrocja Sportnih in kulturnih dejavnosti.

Nadgrajevanje sistema samoevalvacije, saj nam je zadovoljstvo nasih uporabnikov pomembno vodilo
pri nasem delu. Z anketami bomo ugotavljali zadovoljstvo ucencev, starSev in uciteljev ter na
podlagi informacij korigirali stvari, na katere lahko vplivamo. Vklju¢evanje uciteljev v usposabljanje
za samoevalvacijo.

IzboljSanje materialnih pogojev. K sodelovanju bomo skusali pridobiti donatorje in z njihovo pomocjo
nabaviti nadstandardna ucila in uéne pripomocke.

Vsakoletna skupinska izobrazevanja zaposlenih, kot je doloeno po zakonodaji, ter najmanj eno
individualno izobraZevanje za vsakega zaposlenega, s Cimer bomo dosegli nadgrajevanje
strokovnega znanja delavcev in pozitivne ucinke pri pouku. Vsak uditelj si lahko izbere podrocje
svojega izobraZevanja, za katero meni, da bo doprineslo k njegovemu razvoju. Seveda pa mora biti
predlog usklajen z nacrtom razvoja kadrov, ki ga oblikuje ravnatel;.

Sodelovanje v aktualnih projektih in v povezavi s tem sodelovanje z zunanjimi institucijami. Se napre;j
bomo sodelovali v naslednjih projektih: EkoSola, Zdrava Sola, Uvajanje drugega tujega jezika, E-
Solstvo ter sodelovali z ostalimi institucijami.

Aktivnosti za ozaveScCanje ucCencev o energijski problematiki. V ta namen bomo v uc¢no-vzgojne
vsebine vnasali znanje o smotrni izrabi energije, nadomescanju neobnovljivih virov energije z
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obnovljivimi in o ekoloskih spremembah, ki so posledice energijskega onesnazevanja okolja.
Vkljucevanje v projekt lo¢evanja odpadkov.

Hospitacijska Sola in Siritev sodelovanja s fakultetami, ki bodo potrebovale mentorje za svoje
Studente. Nasi ucitelji bodo prenasali svoja strokovna znanja in nasvete.

Sodelovanje ué¢encev na razli¢nih tekmovanjih v znanju in Sportu ter pri razli¢nih natecajih (likovni,
literarni) ter izdelovanje raziskovalnih nalog.

Prizadevanje za dobro sodelovanje s svetom starSev in svetom zavoda pri dosledni realizaciji
sklepov. Natan¢na analiza njihovih predlogov in odziv na tiste, kjer je realizacija mozna.

Spodbujanje sodelovanja uciteljev v strokovnih aktivih na horizontalni in vertikalni ravni ter
nadaljevanje medpredmetnega povezovanja.

Nadstandardne oblike: poucevanje nemskega jezika od 1. do 9. razreda.

Uporaba mediacije. Nadaljevanje izobrazevanja uciteljskega zbora, ustvarjanje mediacijske klime na
Soli, iskanje in usposabljanje vrstniskih mediatorjev.

Siritev delovanja na podrogju solidarnosti. Dobrodelne prireditve — sodelovanje z organizacijami in
drustvi v kraju.

1.4. Usmeritve, dogovori

Za doseganje zgoraj omenjenih ciljev je potrebno, da vsi strokovni, pedagoski in drugi delavci Sole
delujejo v skladu z usmeritvami in dogovori, ki jih oblikujemo na uvodni pedagoski konferenci:

1. Strokovni aktivi na podlagi vzgojnega nacrta pripravijo konkretne naloge in usmeritve (razredna
pravila), ki jih predstavijo uéencem in starSem ter zagotovijo njihovo dosledno spostovanje.

2. Oblikovali bomo deset zlatih pravil za posamezno vzgojno-izobrazevalno obdobje. V lanskem 3ol.
letu jih nismo oblikovali.

3. Posamezne vsebine (vrednote, dejavnosti) iz vzgojnega nacrta in Letnega delovnega nacrta
vnesti v vzgojne nacrte razrednikov in letne priprave pri posameznih predmetih.

4. Racunalnisko izobrazevanje za zaposlene (nadaljevanje dela s preglednicami in prosojnicami,
spletne ucilnice, osebno objavljanje na Solski spletni strani).

5. Pri delu z ucenci s posebnimi potrebami upostevati in izvajati vsebino individualiziranega
programa (delo na preglednosti, jasnosti, doslednosti in kakovosti izvajanja vseh vrst pomodi,
redni sestanki in podpora svetovalne sluzbe uciteljem v vseh fazah dela z uéenci).

6. Pri delu z nadarjenimi (priprava individualiziranih programov za nadarjene ter opredelitev in
obogatitev dejavnosti v sodelovanju s predmetnimi ucitelji).
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Ucenje socialnih vesc¢in in razvijanje pozitivne klime — pomoc razrednikom pri izvajanju aktivnosti
v okviru RU — spodbuditi razrednike za kvalitetnejSe izvajanje RU.

Po roditeljskem sestanku oblikujemo porocilo s sklepi sestanka, zapisnik objavimo na oglasni
deski v razredu, na ta nacin seznanimo s sklepi tudi tiste starse, ki niso bili na sestanku.

Glede domacih nalog je potrebno nadaljevati sodelovanje s starsi in od njih pridobiti Se vecjo
podporo; domace naloge so del u€nega procesa, kar morajo sprejeti tako ucenci kot starsi;
opravljanje domacih nalog kaZe tudi na odnos do predmeta.

Na prvem roditeljskem sestanku starSe opozoriti, da je Sola v ¢asu pouka in drugih dejavnosti
odgovorna za zdravje in varnost otrok, zato je nujno potrebno, da je razrednik seznanjen z
morebitnimi zdravstvenimi posebnostmi otroka, ki bi lahko v doloceni situaciji vplivale in
ogrozale zdravje otrok, oziroma ogrozale njegovo zivljenje.

Strokovni pogovori na nivoju aktivov in razprave o delu na Soli, izku$njah in dilemah uciteljev in
njihovem resevanju problemov (tematske konference).

Izvedba pogovornih ur za vse ucitelje v dopoldanskem ¢asu za ucence in starSe po predhodnem
dogovoru s starsi.

Organizacija skupnih sre¢anj za otroke vrtca in prvega razreda.

Informiranje uciteljev preko rednih pedagoskih konferenc, E-zbornice in v pisni obliki na oglasni
deski v zbornici (ucitelji so dolzni dnevno pogledati morebitna obvestila, E-posto, E-zbornico in
se medsebojno obvescati).

Datume za pisne preizkuse ucitelji doloCijo vnapre] (podrobnejSi naért pripravijo ucitelji, ga
zapiSejo v e-dnevniku. 1z objektivnih razlogov se lahko datumi pisnih preizkusov spremenijo. V
kolikor je to mogoce, naj se vsi pisni preizkusi piSejo do konca maja.

Stalna skrb za realizacijo vseh ur pouka, nadomes¢anje tudi zadnjih ur, smotrno nacrtovanje
izvedbe posameznih dni dejavnosti (enakomerna razporeditev na vse dni v tednu), redno
spremljati realizacijo (porocila ob koncu vsakega ocenjevalnega obdobja), v LDN predvideti
dneve (ure), ko bo zaradi prireditev (ali drugih razlogov) pouk odpadel.

Razredniki na podlagi lanskih porodil pripravijo nacrt dela razrednika (opredeliti morebitne izlete,
zakljucne ekskurzije, obiske kina, piknike ...), s poudarkom na delu z ucenci, ki imajo vzgojne
tezave (opredeliti naloge, zadolzZitve, starSem je potrebno dati doloCene nasvete za delo z
otroki), pripraviti nacrt razrednih ur in vanj vnesti dejavnosti, ki zmanjsujejo razliéne oblike
asocialnega vedenja ucencev (sprejemanje in razumevanje drugacnosti, spoStovanje drug
drugega, metode pozitivne discipline ...).

Vel pozornosti posvetiti starSem, ki neredno prihajajo v Solo oziroma ne sodelujejo pri
odpravljanju vzgojnih tezav svojih otrok, sprotno pisno obvescanje starsev (ali po telefonu) v
primeru vecjih tezav (u¢nih ali vzgojnih).
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19. PogostejSe (ustno) seznanjanje starSev z ocenami, kadar gre za negativhe ocene. Uvedba
elektronske redovalnice, do katere bodo imeli dostop tudi starsi.

20. Vodja posamezne dejavnosti (SD, KD, ND, TD, ekskurzije, prireditve) pripravi podroben naért in
ga predstavi ravnatelju vsaj teden dni pred izvedbo, po potrebi se oblikuje tim za izvedbo
dolocene naloge, razdelitev nalog in dolocitev rokov za izvedbo, informiranje ostalih uciteljev v
E-zbornici ali na informativnem sestanku in v pisni obliki.

21. Za ucence, ki so odsotni od pouka zaradi udelezbe oz. sodelovanja pri dejavnostih, ki jih
organizira Sola, odjavi Solsko prehrano strokovni delavec, ki je zadolZen za izvedbo dejavnosti,
odjavo sporoci v kuhinjo.

22. Pri organizaciji zahtevnejSih nalog, projektov in prireditev sodelujejo vsi ucitelji, dolZznost
uciteljev je tudi, da se udelezZujejo vecjih prireditev, ki imajo za Solo SirSi pomen, in prireditev, ki
jih organizirajo druga drustva in organizacije v kraju.

23. Dosledno izvajanje in spostovanje sprejetih dogovorov in pravilnikov (u¢ence seznaniti s pravili in
vzgojnimi ukrepi, ki so ucinkoviti, ¢e so izreceni takoj).

1.5. Vizija Sole

SOLA NAJ BO UCECA, PRIJAZNA ZA UCENCE IN UCITELJE, SODOBNO OPREMUIENA, V KATERI UCENCI IN
UCITEUI USPESNO IN V OKVIRU SVOJIH DANOSTI URESNICUJEJO UCNE IN VZGOJNE VSEBINE TER
DEJAVNOSTI, KI SO NAMENJENE INTERESOM UCENCEV IN KRAJA.
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2. MATERIALNI IN DRUGI POGOII

2.1, Solski okoli$ in prometno-varnostni naért OS Maleé¢nik

SOLSKI OKOLIS OSNOVNE SOLE MALECNIK

Solski okoli§ OS5 Male¢nik obsega obmocje Krajevne skupnosti Maleénik-Ruperée. Solski okoli§ je
opredeljen z Odlokom o ustanovitvi javnega zavoda OS Male¢nik s strani ustanoviteljice, Mestne ob¢ine
Maribor.

Ucenci matic¢ne Sole, ki so od Sole oddaljeni ve¢ kot 4 km, imajo zagotovljen prevoz v Solo in iz nje. Prav
tako imajo zagotovljen prevoz v Solo in iz Sole ucenci, ki prihajajo iz smeri Vodol in Hrence, saj je po
oceni Sveta za preventivo in vzgojo v cestnem prometu njihova varnost na poti v Solo ogrozena.

PROMETNO-VARNOSTNI NACRT OSNOVNE SOLE MALECNIK
Prometno-varnostni naért OS Malecnik je izdelan z namenom, da se zagotovi otrokom &im veéja varnost
na prometnih povrsinah ob prihodu v Solo in odhodu iz Sole, v ¢asu pouka, v ¢asu PB in varstva, ob
ekskurzijah in izletih ter drugih prireditvah Sole. Skrb za varnost v prometu ni ve¢ samo stvar
posameznika ali Sole, ampak je obveza celotne druzbe, tako z vidika same varnosti pri vklju¢evanju v
promet v vsakdanjem Zivljenju kot tudi z vidika druzbene samozascite.
Sola je ob teh prizadevanjih eden od pobudnikov, za vegji uspeh pa je potrebno tudi sodelovanje
zunanjih dejavnikov pri:

» oceni prometne varnosti,

» izdelavi prometno-varnostnega nacrta,

» izvajanju prometno-varnostnega nacrta sSole.

Cilj teh prizadevanij je:

ohranitev otroskih Zivljenj pri vklju¢evanju v promet,

ugotovitev prometno-varnostne situacije pri prihodu otrok v Solo in odhodu iz $ole,

¢im boljSa vzgoja otrok za pravilno ravnanje na prometnih povrsinah,

opozarjanje in osvescanje otrok in starsSev pri izbiri varnejsih, ¢eprav mogoce daljsih poti v Solo,
iskanje in dolo¢anje varnejsih poti v Solo,

predlaganje pogojev za varnej$o pot v Solo,

poznavanje cestnoprometnih predpisov.

YVVVYVYVYY

Pogoj za uspesno uresnicitev zastavljenih ciljev je:
» poznavanje Solskega okolisa, znacilnosti in posebnosti prometnih povrsin, gostota prometa,
prometnih oznacb in signalizacije na prometnih povrsinah, poznavanje prometnih predpisov;
» sodelovanje otrok, starsev, uditeljev, vzgojiteljev in drugih zunanjih dejavnikov, kot so Svet za
preventivo in vzgojo v cestnem prometu, policija, avtosola;
» izobraZevanje.
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2.2, Prostorski pogoji

Sola ima 17 ugilnic, 6 kabinetov, zbornico, delavnico za tehni¢ni pouk, knjiznico, ra¢unalnisko ugilnico in
telovadnico.

Imamo kuhinjo, ki je razdelilna (v njej pripravljajo zajtrke in malice, kosila pa kuha za nas OS Slave
Klavore), eno jedilnico, v kateri se lahko hkrati prehranjuje 50 u¢encev.

Ucenci 1. a, 2. a in 4. a-razreda imajo svojo garderobo v skupnem prostoru pred ucilnicami. Ostali ucenci
imajo vsak svojo garderobno omarico s kljuci.

Za Solo je staro asfaltirano igriSce, ki se uporablja kot parkiris¢e. Ob asfaltnih povrSinah se razprostirajo
travnate povrsine. V Solskem letu 2013/2014 smo to igriS¢e preuredili v smislu povecanja travnate
povrsine, izgradnje malega igris¢a za odbojko, ograditve in zasaditve novih dreves ter postavitve novega
igrala za najmlajse. V naslednjih letih bomo postavili tudi ucilnico na prostem. Pred Solo (preko ceste) pa
smo konec leta 2013 zakljucili z izgradnjo novega ve¢namenskega Solskega igris¢a. Potrebno je urediti Se
razsvetljavo.

Prostori Stevilo enot Skupna povrsina v
2014/2015 m’
Ucilnice 17 1417
Telovadnica 1 326
Kabineti 6 94
Pisarne za delavce v strokovnih sluzbah 3 56
Knjiznica, Citalnica 1 109
Zbornica 1 21
Skupni prostori 16 911
SKUPAJ 45 2934
2.3. Opremljenost razredov

Razredi so opremljeni kot mati¢ne ucilnice, namensko opremo imajo razredi za glasbo, gospodinjstvo,
tehniko in racunalniStvo. Ucilnice so primerno opremljene z avdiovizualnimi sredstvi ter ucnimi
pripomocki in ucili. PogreSamo ucilnico za naravoslovje, kabinetni prostor, namenjen izkljuéno
shranjevanju kemikalij, in jedilnico.
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Ucenci
Razred - oddelki Stevilo  ugencev Skupaj Razrednik
M Z
PRVO TRILETJE
1l.a 11 14 25 Urska Kukovec (Zdenka Antolicic)
SKUPAJ 11 14 25
2.a 9 13 22 Tina Fosnaric
SKUPAJ 9 16 22
3.a 10 5 15 Mateja Simonic
3.b 10 6 16 Darja Ferk
SKUPAJ 20 11 31
DRUGO TRILETIE
4.a 16 10 26 Mateja Veltrusky
SKUPAJ 16 10 26
5.a 7 8 15 Natalija Harb
5.b 6 8 14 Marija Gerlic
SKUPAJ 13 16 29
6.a 9 16 25 Katja Kozjek Varl
SKUPAJ 9 16 25
TRETJE TRILETIE
7.a 9 6 15 Sabina LeSnik
7.b 6 9 15 Petra Najvirt
SKUPAJ 15 15 30
8.a 11 2 13 Simona Sket Ziberna
SKUPAJ 11 2 13
9.a 9 12 21 Milo3 Cuckovi¢
SKUPAJ 9 12 21
SKUPAJ SOLA
UCENCI 222
ODDELKI 12
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2.4. Financni pogoji

Za realizacijo svojih programov pridobiva Sola dohodke iz proracuna Republike Slovenije, sredstev
ustanovitelja in prispevka starSev. Obvezni program, place zaposlenih po sistematizaciji tega programa
ter materialne stroSke prejema Sola od Ministrstva za izobraZevanje, znanost in Sport RS. Mestna obcina
Maribor, kot ustanoviteljica nase Sole, placduje nadstandardni program, investicijsko vzdrievanje, del
materialnih stroSkov, amortizacijo in prevoz uencev. Nekatere elemente iz LDN Sole pa izvajamo s
sredstvi, ki jih prispevajo starsi, to so sredstva za izvajanje nekaterih ekskurzij, za izvedbo Sole v naravi,
jutranjega varstva in dejavnosti ob pouku ter prispevek za prehrano.

INVESTICIJSKO VZRZEVANJE

V nadrt investicijskega vzdrievanja smo vkljucili najnujnej$a dela. OS Maleénik je sama financirala
sanacijo garderob in sanitarij v telovadnici ter ureditev same telovadnice. V letosSnjem Solskem letu smo
uredili tudi $olsko $portno igri¢e. Vecina sredstev je OS Maleénik zbrala sama (Fundacija za $port, $olski
sklad, rezervirana sredstva OS Male¢nik, donacije). Priblizno 25 odstotkov investicije je sofinancirala tudi
MO Maribor. V lanskem Solskem letu smo zakljucili tudi z energetsko obnovo fasade in zamenjavo oken.
Sredstva smo dobili iz Kohezijskega sklada (evropska sredstva), priblizno 20 odstotkov pa je investirala
MO Maribor.

Nacrt investicijskega vzdrzevanja smo izdelali na podlagi analize stanja in po pregledu vseh delov Solske
zgradbe. Plan je bil predstavljen Komisiji za pregled objektov osnovnih Sol, ki si je Solsko zgradbo tudi
ogledala. V letu 2014 bo izdelan projekt za obnovo kotlovnice. Kurilno olje bomo zamenjali za lesno
maso (pelete).

Prioritetni plan za leto 2014/2015

INVESTICIJSKO VZDRZEVANJE OPREMA
- Ureditev ucilnice za naravoslovje - Oprema ucilnice za naravoslovje,
- Ureditev kurilnice - Oprema za zbornico, tajnistvo, ravnateljstvo
- Ureditev elektroinstalacij in njihova meritev - Fotokopirni stroj
- Kosilnica
- Ureditev jedilnice

2.5. Solski sklad

Na podlagi 48. ¢lena in 135. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja je Sola
1999 ustanovila Solski sklad, ki ga upravlja upravni odbor v sestavi 3 predstavnikov Sole in 4
predstavnikov Sveta starSev.

Sredstva v Solskem skladu se zbirajo za izvajanje nadstandardnih dejavnosti, zviSevanje standarda pouka,
pomoc¢ u¢encem iz druzin s slabim socialnim in materialnim statusom, za razvojno-raziskovalne projekte
Sole, za nakup nadstandardne opreme, za preventivno delo z uéenci za zdravo izrabo prostega ¢asa, za
povezovanje z drugimi Solami v Sloveniji in v tujini, za promocijo Sole v javnosti.

Sredstva Solskega sklada se zbirajo iz prispevkov starSev, donacij in drugih pridobljenih sredstev na
transakcijskem racunu OS Male¢nik s pripisom »Za $olski sklad«.
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3. VSEBINA, OBSEG IN RAZPOREDITEV VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA
DELA

3.1. Dejavnost Sole
Sola opravlja javno sluzbo na podro¢ju:
- P 85.200 Osnovnosolsko izobrazevanje
Druge dejavnosti, ki jih Sola opravlja zaradi celovitega izvajanja osnovnoSolskega izobraZevanija, so:
- P 85.600 Pomozine dejavnosti za izobrazevanje
- R91.011 Dejavnost knjiznic
- N 82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj
- P 85.590 Drugje nerazvrs¢eno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
- G 47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom
- H49.391 Medkrajevni in drug cestni potniski promet
- H49.410 Cestnitovorni promet
- | 56.290 Druga oskrba z jedmi
- L 68.320 Upravljanje nepremic¢nin za placilo ali po pogodbi

3.1.1. Predmetnik
PRVO IN DRUGO VZGOJNO-IZOBRAZEVALNO OBDOBIJE (do petega razreda)

PREDMET RAZRED
1l.r 2.r 3.r 4.r 5.r

T L T L T L T L T L
Slovenscina 6 210 7 245 7 245 5 175 5 175
Tuji jezik 2 70 3 105
Likovna vzgoja 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70
Glasbena vzgoja 2 70 2 70 2 70 1,5 52,5 1.5 52.5
Druzba 2 70 3 105
Gospodinjstvo 1 35
Spoznav. okolja 3 105 3 105 3 105
Matematika 4 140 4 140 5 175 5 175 4 140
Narav. in tehnika 3 105 3 105
Sportna vzgoja 3 105 3 105 3 105 3 105 3 105
Umetnost-neobv. izbir- 1 35
Sport-neobvez. izbirni 1 35
Dopol., dodat. pouk 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35
Interesne dejavnosti 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70
Indiv. skupinska pomo¢ | 0,5 17,5 0,5 17,5 0,5 17,5 0,5 17,5 0,5 17,5
Oddel¢na skupnost 0.5 17.5 0.5 17.5
Kulturni dnevi 4 dni 4 dni 4 dni 3 dni 3 dni
Naravosl. dnevi 3 dni 3 dni 3 dni 3 dni 3 dni
Sportni dnevi 5 dni 5 dni 5 dni 5 dni 5 dni
Tehniski dnevi 3 dni 3 dni 3 dni 4 dni 4 dni
Stevilo predmetov 6 6 6 8 9
Ted. ur pouka 20 21 22 23,5 25,5
St. tednov pouka 35 35 35 35 35
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TRETJE VZGOJNO-IZOBRAZEVALNO OBDOBIJE

PREDMET

(9]

175
140

Slovens¢ina

Tuji jezik

Obvezni drugi tuji jezik
Likovna vzgoja
Glasbena vzgoja
Geografija

Zgodovina

DrZ. vzgoja in etika
Naravoslovje 2 70
Biologija

Kemija

Fizika

Matematika 4 140
Teh. in tehnologija 2 70
Gospodinjstvo 1,5 52,5
Sportna vzgoja 3 105
Starinski in druZ. plesi —izbirni

Turisti¢na vzgoja — izbirni

Nemscina - izbirni

Zvezde in vesolje — izbirni

Sodobna pripr. hrane —izbirni

Racunalniska omrezja - izbirni

Sport — izbirni

Razisk. dom. kraja in... — izbirni

Zivljen. ¢lov. na Zemlji — izbirni

Dopolnilni, dodat. p. 1 35
Individ. skup. pomo¢ 0,5 17,5
Oddel¢na skupnost 0,5 17,5
Interesne dejavnosti 2 70
Kulturni dnevi 3 dni
Naravoslovni dnevi 3 dni
Tehniski dnevi 4 dni
Sportni dnevi 5 dni

St. predmetov 11

Ted. ur pouka 25,5

I

35
35
35
35

R R

RAZRED
7.r 8.r
T L T L
4 140 3,5 122,5
4 140 3 105
2 70
1 35 1 35
1 35 1 35
2 70 1,5 52,5
2 70 2 70
1 35 1 35
3 105
1,5 52,5
2 70
2 70
4 140 4 140
1 35 1 35
2 70 2 70
1 35 1 35
1 35 1 35
2 70
1 35 1 35
1 35
1 35
1 35 1 35
1 35
1 35 1 35
0,5 17,5 0,5 17,5
0,5 17,5 0,5 17,5
2 70 2 70
3 dni 3 dni
3 dni 3 dni
4 dni 4 dni
5 dni 5 dni
14 16
27/28 27,5/28,5

o.r
T L
4,5 144
3 96
2 64
1 32
1 32
2 64
2 64
2 64
2 64
2 64
4 128
2 64
1 32
1 32
1 32
1 32
1 32
1 32
1 32
0,5 16
0,5 16
2 64
3 dni
3 dni
4 dni
5 dni
14
27,5/28,5
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3.1.2. Fleksibilni predmetnik

. razred:
Predmet Izvaja se v ocenjevalnem obdobju
Likovna umetnost Enkrat tedensko izvajanje 90-minutne ure
Slovenséina Enkrat tedensko izvajanje 90-minutne ure

. razred:
Predmet Izvaja se v ocenjevalnem obdobju
Slovenséina Dvakrat tedensko izvajanje 90-minutne ure

Likovna umetnost

Enkrat tedensko izvajanje 90-minutne ure

.razred:
Predmet Izvaja se v ocenjevalnem obdobju
Slovenscina Enkrat tedensko izvajanje 90-minutne ure

Likovna umetnost

Enkrat tedensko izvajanje 90-minutne ure

. razred:
Predmet Izvaja se v ocenjevalnem obdobju
Slovenséina Enkrat tedensko izvajanje 90-minutne ure

Likovna umetnost

Enkrat tedensko izvajanje 90-minutne ure

Naravoslovje in tehnika

Enkrat tedensko izvajanje 90-minutne ure

Druzba

Enkrat tedensko izvajanje 90-minutne ure

. razred:
Predmet Izvaja se v ocenjevalnem obdobju
Slovenséina Enkrat tedensko izvajanje 90-minutne ure

Naravoslovje in tehnika

Enkrat tedensko izvajanje 90-minutne ure

Druzba

Enkrat tedensko izvajanje 90-minutne ure

Likovna umetnost

Enkrat tedensko izvajanje 90-minutne ure

. razred:
Predmet Izvaja se v ocenjevalnem obdobju
Zgodovina 2. ocenjevalno obdobje
Geografija 1. ocenjevalno obdobje

Gospodinjstvo

Enkrat ted. izvajan. 90-min. ure v 2 skupinah

Likovna umetnost

Na 14 dni izvajanje 90-minutne ure

Tehnika in tehnologija

Enkrat ted. izvajan. 90-min. ure v 2 skupinah

. razred:
Predmet Izvaja se v ocenjevalnem obdobju
Slovenséina Enkrat tedensko izvajanje 90-minutne ure

Sodobna priprava hrane (i)

Na 14 dni izvajanje 90-minutne ure

Naravoslovje

Enkrat tedensko izvajanje 90-minutne ure

Likovna umetnost

90-minutna ura parni teden

Tehnika in tehnologija

90-minutna ura neparni teden

razred:

Izvaja se v ocenjevalnem obdobju
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Slovenscina 90-minutna ura na 4 tedne

Sodobna priprava hrane (i) Na 14 dni izvajanje 90-minutne ure

Likovna umetnost 90-minutna ura 2. ocenjevalno obdobje

Tehnika in tehnologija 90-minutna ura 1. ocenjevalno obdobje
9.razred:

Predmet

Slovenscina 90-minutna ura na 4 tedne

Sodobna priprava hrane (i) Na 14 dni izvajanje 90-minutne ure

Likovna umetnost Na 14 dni izvajanje 90-minutne ure

3.1.3. Izbirni predmeti

Izbirne predmete v 7., 8. in 9. razredu izberejo ucenci iz ponudbe Sole, in sicer za eno, dve ali tri leta.
Ucenec izbere dve uri pouka izbirnih predmetov, lahko pa tudi tri ure, ¢e s tem soglasajo njegovi starsi.
Ucenec lahko izbira izbirne predmete ne glede na naravoslovni oz. druzboslovni sklop.

Izbirni predmeti so v urniku eno uro na teden (tuji jezik dve uri), so obvezna sestavina ucencevega
predmetnika in se ocenjujejo. Na OS Male¢nik smo uc¢encem ponudili vse izbirne predmete. V tem
Solskem letu jih bomo izvajali 11, in sicer tiste, za katere je bilo najve¢ zanimanja med ucenci.

V 4. razredu bomo izvajali tudi dva neobvezna izbirna predmeta, in sicer Sport in umetnost.

V 7. razredu so ucenci izbrali:

: Turisti¢na vzgoja

: Zvezde in vesolje (skupaj z 8.in 9. razredom)
: Izbrani Sport odbojka

: Nemscina

: Sodobna priprava hrane

202220

V 8. razredu so ucenci izbrali:

: Zivljenje ¢loveka na Zemlji

N : Rac¢unalniska omrezja

N : Zvezde in vesolje (skupaj s 7.in 9. razredom)
N : Sport za zdravje

o

V 9. razredu so ucenci izbrali:

D : Raziskovanje domacega kraja in varstvo njegovega okolja

N : Starinski in druzabni plesi

N : Sport za sprostitev

N : Zvezde in vesolje (skupaj s 7.in 8. razredom)

3.1.4. Nivojski pouk

Ravnatelj je po posvetovanju s strokovnimi aktivi maja 2014 pripravil predlog o izvajanju oblik pouka v
manjsih u¢nih skupinah v drugem in tretjem vzgojno-izobrazevalnem obdobju za Solsko leto 2014/2015.
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Odlocitev o izvajanju oblik diferenciacije za naslednje Solsko leto sprejme Svet Sole. Pred odloditvijo Svet
Sole pridobi mnenje uciteljskega zbora in Sveta starSev. UcCiteljski zbor je na sestanku dal pozitivho
mnenje k navedenemu predlogu. Soglasje k predlogu nacrta izvajanja pouka v manjsih u¢nih skupinah je
dal tudi Svet starSev na seji, ki je bila 27. 5. 2014. Svet Sole je nacrt sprejel na seji 27.5. 2014.

OBLIKE POUKA V MANJSIH UCNIH SKUPINAH OD 4. DO 7. RAZREDA
Ta oblika je namenjena razdelitvi uencev v skupine, da pouk lahko prilagodimo individualnim
sposobnostim ucencev. Izvajamo ga v obsegu do ene Cetrtine ur, to je enkrat tedensko, in sicer:

4. razred

- pri slovens¢ini bomo pouk izvajali v dveh homogenih skupinah,

- pri matematiki bomo pouk izvajali v dveh homogenih skupinah.

5. razred
- pri slovens¢ini in matematiki bomo pouk izvajali v dveh homogenih skupinah,
- pri tujem jeziku bomo pouk izvajali v dveh heterogenih skupinah (loceni po oddelkih).

6. razred
- pri slovens¢ini in matematiki bomo pouk izvajali v dveh homogenih skupinah,
- pri tujem jeziku bomo pouk izvajali v dveh heterogenih skupinah z notranjo diferenciacijo.

7. razred
- pri slovens¢ini in matematiki bomo pouk izvajali v dveh homogenih skupinah,
- pri tujem jeziku bomo pouk izvajali v dveh heterogenih skupinah (loceni po oddelkih).

Pri vseh predmetih bomo izvajali notranjo diferenciacijo. S prilagoditvijo posameznih nalog, z
dodatnimi nalogami in individualizacijo pouka bomo lahko dosegli zahtevane cilje in standarde. Pouk
bo potekal v oddelkih, kjer bo uditelj izvajal notranjo diferenciacijo. Taka oblika diferenciacije bo
prisotna pri reSevanju nalog z razliéno tezavnostjo. Ucenci dobijo vse naloge, resijo pa le tiste, ki so
primerne za njihovo stopnjo razumevanja. Prav tako so diferencirane domace naloge, saj boljsi u¢enci
reSujejo tezje, z vec razli¢nimi znanji, ostali pa osnovne naloge.

OBLIKE DIFERENCIACUE V 8. IN 9. RAZREDU
V 8. razredu se zaradi premajhnega Stevila uéencev ne formirajo manjse ucne skupine.
V 9. razredu se izvaja pouk v manjsih u¢nih skupinah pri matematiki, slovenscini in pri angles¢ini pri vseh
ucnih urah:
» slovenscina — dve homogeni skupini,
» matematika — dve heterogeni skupini,
» anglesc¢ina — dve heterogeni skupini.

Heterogene skupine so oblikovane na podlagi ocene predmeta v prejSnjem S3olskem letu in
abecednem vrstnem redu.

3.1.5. Dnevi dejavnosti

O organizaciji posameznega dneva dejavnosti bodo uéenci pravocasno obveséeni in bodo skupaj z ucitelji
tudi pomagali pri pripravah. Pri izvedbi pa bodo ucenci imeli aktivno vlogo. Dnevi dejavnosti so
praviloma brezpla¢ni, razen pri programih, ki so vezani na prevoz in vstopnine.
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PLAN KULTURNIH DNEVOV 2014/15

1. KUL.DAN 2. KUL. DAN 3. KUL. DAN
*
& GLASBENE DELAVNICE
6.1 GLEDALISKA PREDSTAVA Gledaliska predstava ob zaklju¢ku
bralne znacke .
— Junij 2015
M Marec/april 2015 M. Luketic
M. Luketic D. Budja, I. Krajnc, I. Kaukler '
. GLEDALISKA PREDSTAVA ~ * N OBISK KNJIZNICE (Rastem s knjigo)
Gledaliska predstava ob zakljucku
25.11. 2014 bralne znacke zn.aéke Februar/marfec 2015
M. Luketic Marec/april 2015 D. Budja
D. Budja, I. Krajnc, I. Kaukler
*
. SOLA V NARAVI
8.r GLEDALISKA PREDSTAVA Gledali$ka predstava ob zaklju¢ku
bralne znacke
—e == Marec 2015
25.11.2014 Marec/april 2015 s € Jiberna
M. Luketi¢ D. Budja, I. Krajnc, I. Kaukler -
*
« VALETA
9.r GLEDALISKA PREDSTAVA Gledaliska predstava ob zaklju¢ku
Junij 2015)
bralne znacke
25.11. 2014 Marec/april 2015 M. Cuckovié
M. Luketi¢ D. Budja, I. Krajnc, I. Kaukler '

* Dnevi dejavnosti, ki so predvideni od 1. do 9. razreda
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PLAN TEHNISKIH DNEVOV 2014/15

1. TEH . DAN

2. TEH. DAN

3. TEH. DAN

4. TEH. DAN

OBISK TEHNISKEHA CENTRA

*

6.r OBISK TEHNISKEGA MUZEJA DELAVNICE ZA BOZIENO- OBISL LESARSKE SOLE
NOVOLETNI BAZAR
September 2014 0klt<oll3e‘r/02214 December 2014 April 2015
K. K. Varl o K. K. Varl +ucitelji K. K. Varl
%
1.r OBISK TEHNISKEGA MuzeJa |  QBISKTEHNISKEHA CENTRA DELAVNICE ZA BOZIENO- OBISL LESARSKE SOLE
NOVOLETNI BAZAR
September 2014 0klt<oll3e‘r/02214 December 2014 April 2015
K. K. Varl - K. K. Varl +ucitelji K. K. Varl
. SOLA V NARAVI *
8.r OBISK TEHNISKEGA MUZEJA DELAVNICE ZA BOZIENO- MEDIéSE)Ii(i 2::3:N05T
Marec 2015 NOVOLETNI BAZAR =——=—=—=—==
September 2014 Marec 2015
K K Varl December 2014
S. S. Ziberna K. K. Varl +ucitelji K K Varl
. CIPS * PRIPRAVA NA VALETO —
9.r OBISK TEHNISKEGA MUZEJA DELAVNICE ZA BOZIENO- IZDELAVA SCENE
Oktober 2014 NOVOLETNI BAZAR
Sepj:';'(b;;rz/o” December 2014 Junij 2015
o D. Usar K. K. Varl +ucitelji M. Cuckovic

Letni delovni nacrt

* Dnevi dejavnosti, ki so predvideni od 1. do 9. razreda
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PLAN SPORTNIH DNEVOV_2014/2015

Milan Pe ¢ovnik

IGRE Z Z0GO PLES ZIMSKI ATLETIKA POHOD
SPORTNI
DAN
*
6.1 i i * : SPORT SPAS
IGRE ZZ0GO PLES SMUCANIJE ATLETIKA DruzZenje vseh generacij
SANKANJE, DRSANJE )
24. sept. 2014 24. dec. 2014 April 2015 .
M. Pecovnik M. Pecovnik Marec 2015 M. Pecovnik 16. maj 2015
) ¢ ) M. Pecéovnik ' M. Pecovnik
* *
* * < <
.0 IGRE Z Z0GO PLES SMUCANJE ATLETIKA Druiesr::":) ssTe:Pfa\:eracr
== SANKANJE, DRSANJE A=A J & J
2,\;" ;ep,t' zo_1k4 24. dec. 2014 Ml\/‘;"écezég\lli " April 2015 16. maj 2015
- Fecovni M. Pecéovnik ) M. Pecovnik M. Pecovnik
- N * * SPORT_SPAS
5 b IGRE 2Z20GO ES SMUCANJE ATLETIKA DruZenje vseh generacij
SANKANJE, DRSANJE
24. sept. 2014 24. dec. 2014 Marec 2015 April 2015 16. maj 2015
M. Pecovnik M. Pecéovnik M. Pecéovnik M. Pecdovnik M. Pecdovnik
o.r * * * * SPORT SPAS
’ IGRE Z Z0GO PLES SMUCANJE ATLETIKA DruZenje vseh generacij
SANKANJE, DRSANJE
24. sept. 2014 24. dec. 2014 Marec 2015 April 2015 16. maj 2015
M. Pecovnik M. Pecovnik M. Pecovnik M. Pecovnik M. Pecovnik

* Dnevi dejavnosti, ki so predvideni od 1. do 9. razreda
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PLAN NARAVOSLOVNIH DNEVOV 2014/15

1. NAR. DAN 2. NAR. DAN 3. NAR. DAN
PRILAGODITEV RASTLIN NA OKOLIE BOTANICNI VRT PIVOLA in Z MATEMATIKO PO MALECNIKU
6.r
3. oktober 2014 11. maj 2015 Junij 2015
s € Jiberna S. S. Ziberna M. Burjek
7.r AKVARU IN TERARIJ MARIBOR BOTANIENI VRT TAL 2000 ROZETA
10. marec 2015 11. maj 2015 Junii 2015
. $ Fi M. Burjek
S. S. Ziberna 3. 3. Ziberna
8.r KONTRACEPCUJA IN AIDS SOLA V NARAVI SOLA V NARAVI
1. december 2014 Marec 2015 Marec 2015
s & Siberna S. S. Ziberna S.S. Ziberna
9.r FIZIKALNE VSEBINE HE FALA DRUZENJE Z DRAVO
(Eksperimentalni center)
Junij 2015 Junij 2015
April 2015 M. Cuckovic R. Sedic
M. Cuckovié

* Dnevi dejavnosti, ki so predvideni od 1. do 9. razreda
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3.1.6. Dodatna strokovna pomoc

Dodatna strokovna pomoc je namenjena u¢encem s posebnimi potrebami. To so:
ucenci s primanjkljaji na posameznih podrogjih ucenja,

ucenci s ¢ustvenimi in vedenjskimi motnjami,

gibalno ovirani uéenci,

slepi in slabovidni,

gluhi in naglusni,

ucenci z govorno-jezikovnimi motnjami,

dolgotrajno bolni u€enciin

ucenci z motnjo v dusevnem razvoju.

VVVVVVYVYY

V izobrazevalni program osnovne $ole s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno pomocjo so
usmerjeni uéenci, za katere komisije za usmerjanje ocenijo, da imajo takSne razvojne u¢ne zmoznosti, da
bodo s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno pomocjo dosegli vsaj minimalne cilje oz. standarde
znanja, dolocene v ucnih nacrtih za vse predmete v predmetniku osnovne 3Sole za razred, v katerega se
vklju€uje uéenec s posebnimi potrebami.

V odloc¢bi o usmeritvi uéenca v izobrazevalni program s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno
pomocjo, ki jo izda Zavod RS za Solstvo na osnovi zahtevka starSev o preusmeritvi otroka in na osnovi
strokovnega mnenja komisije za usmerjanje otrok s posebnimi potrebami, so dolo¢ene Se naslednje
zahteve: obseg dodatne strokovne pomoci in nacin izvajanja te pomoci v okviru tedenske obremenitve
ucenca ter strokovni delavec, ki to pomoc izvaja. Dodatna strokovna pomo¢ se nudi u¢encem v casu
rednega pouka individualno v razredu ali izven razreda ali pa v manjsih skupinah izven razreda.

Ucencu se glede na vrsto in stopnjo primanjkljaja, ovire ali motnje lahko prilagodi predmetnik (vsebinske
prilagoditve), organizacija pouka (metodi¢no-didakti¢ne prilagoditve, pripomocki), nacin preverjanja in
ocenjevanja znanja, napredovanje in ¢asovna razporeditev pouka.

Na zacetku Solskega leta za vsakega ucenca ravnatelj doloci Solsko komisijo, ki bo spremljala delo z
ucencem, ki ima posebne potrebe, in njegov napredek. Izvajalci si porazdelijo naloge ter v roku 30-ih dni
izdelajo individualiziran program za ucenca, vsak s svojega podrocja.

Z vsebino individualiziranega programa so seznanjeni starsi. Izvajalci individualiziranega programa se
bodo sestali po vsaki ocenjevalni konferenci, da bodo redno spremljali napredek ucenca, preverili
ustreznost izdelanega programa, evalvirali zastavljene cilje ter jih po potrebi spremenili oz. prilagodili
ucencéevim zmoznostim.

Najustreznej$i nacin nudenja pomoci uencem s posebnimi potrebami, ki daje moznost za razvijanje
kakovostnih programov za te ucence, je timsko delo — kontinuirano stalno sodelovanje uciteljev,
pedagoga, specialnega pedagoga in drugih strokovnjakov, v katerega so vklju¢eni tudi ravnatelj in starsi.

3.1.7. Individualna in skupinska pomoc¢

Individualna in skupinska pomoc je namenjena ucencem, ki teZje sledijo uénim vsebinam in poleg
rednega pouka potrebujejo dopolnilno razlago snovi in pomo¢ ucitelja. Z druga¢nim nacinom dela
(individualni oz. skupinski pristop) u¢enci lazje usvojijo minimalne in temeljne uéne cilje.
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V to obliko pomodi bodo po podanem soglasju starSev vkljuéeni tudi uc€enci, ki imajo osebnostne in
vedenjske teZave, se teZje prilagajajo in potrebujejo spodbudne pogovore. Delo bo potekalo po
usklajenem urniku, ki ga bomo izdelali s pedagoginjo Danico Usar, ki bo to obliko pomodi tudi izvajala.

Dodatna strokovna pomoc¢ se izvaja individualno v oddelku ali izven njega. Ucencem pri teh urah
pomagamo odpravljati uéne tezave pri branju, pisanju, raunanju ter vrzeli v znanju in ucenju strategij
ucenja ter izgradnji pozitivhe samopodobe.

3.1.8. Racunalniska vzgoja

V zadnjem ¢asu se odpira vedno ve¢ moznosti tudi za uporabo racunalnika kot uénega pripomocka, kot
medija za popestritev in kvalitetnejSo izvedbo uéno-vzgojnega dela v razredu. U¢ne pripomocke, kot so
episkop, grafoskop, diaprojektor, televizija in video, lahko nadomestimo z multimedijsko uporabo
racunalnika. Sodobni CD-romi nam omogocajo prikaz in integracijo besedila, zvoka, stati¢nih in
dinamicnih slik, v katere lahko interaktivno posegamo. Nekateri so zgolj informativni po likovno formalni
plati, drugi pa ponujajo vec.

Na OS Male¢nik imajo v raunalnidki ucilnici vsi racunalniki z vgrajen pogon za zgo$¢enke, racunalniki pa
so povezani v mrezo. Tudi vsi ucitelji imajo v ucilnicah ali kabinetih primerne ra¢unalnike s CD-pogoni.
Prav tako imamo nekaj LCD-projektorjev, ki omogocajo dovolj dober prenos slike z monitorja preko
grafoskopa na platno ali kaksno drugo povrsino, namenjeno vizualnim projekcijam. Ob nastetih osnovnih
pogojih, vezanih na strojno opremo, najdemo na trgu tudi vedno vec primerne programske opreme,
vezane na vzgojo-izobrazZevalno delo.

Uporaba zgoséenk s primerno vsebino je primerna za razvijanje percepcije (sprejemanju, dozivljanju in
vrednotenju), saj nam ob kvalitetni vizualni informaciji poda Se ostale pomembne podatke, vezane na
vsebino. Pri tem lahko interaktivno posegamo po Se dodatnih informacijah, tako vizualnih (povecava
detajla) kot avditivnih in tekstovnih (podrobnosti o nastanku necesa, ...). Prednost CD-roma pred video
predstavitvami posameznih vsebin je v interaktivnosti, saj lahko sproti po potrebi pois¢emo Zelene
podatke. Ti so po navadi dostopni po razli¢nih kljucih iskanja.

Dosedanje izkusnje pri ustvarjanju z racunalnikom pa so pokazale, da je bila takSna organizacija pouka
preredka. Ucitelji so se zavedali, da "mora" u¢enec svoje delo oz. izdelek ustvariti v eni uri, saj stav
vecini primerov ob racunalniku dva u€enca, ki imata na razpolago maksimalno dve Solski uri. Tako se
sam ustvarjalni proces ni mogel razviti v vsej svoji Zlahtnosti.
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3.1.9. Ekskurzije

V redni program so vklju¢ene tudi ekskurzije, ki jih nac¢rtujemop medpredmetno in predstavljajo eno od
oblik organizacije vzgojno-izobraZevalnih vsebin izven Sole.

» CIU: pridobiti pravilne predstave o slovenskih pokrajinah in Zivljenju v njih ter spoznavati
znamenitosti nase domovine.

PRIPRAVA: razrednik z u€enci zbira gradiva, informacije.
KOLIKO: ena letno — en dan

KDAJ: 9. 6. 2015

KAM: 1. a-razred — po letnem delovnem nacrtu ucitelja
. a-razred — po letnem delovnem nacrtu ucitelja
. a-razred — po letnem delovnem nacrtu uditelja
. b-razred — po letnem delovnem nacrtu ucitelja
. a-razred — po letnem delovnem nacrtu uditelja
. a-razred — po letnem delovnem nacrtu ucitelja
. b-razred — po letnem delovnem nadrtu ucitelja
. a-razred — po letnem delovnem nacrtu ucitelja
. a-razred — po letnem delovnem nacrtu ucitelja
. b-razred — po letnem delovnem nacrtu ucitelja
. a-razred — po letnem delovnem nacrtu ucitelja
. a-razred — po letnem delovnem nacrtu ucitelja

VVVY

O 00O NNOULLU D WWwWwN

» NOSILCI: - razredniki,
- predmetni ucitelji.

Stroske ekskurzije krijejo starsi.
Podrobnejsi program ekskurzij je opredeljen v delovnem nacrtu ucitelja.

3.1.10. Tedaji

» kolesarski izpit (5. razred),
» tecaji plavanja (1. in 3. razred).

3.1.11. Kolesarski izpit

Usposabljanje za voZnjo s kolesom ter teoreticni in prakti¢ni del izpita izvajamo v 5. razredu osnovne
Sole po predpisanem programu. Teoreti¢ne vsebine se ucenci ucijo Zze od 1. razreda pri rednem pouku.
Intenzivni del u¢enja pa poteka v 5. razredu pri predmetih NIT, DRU, SPO in ODS. Pri poudevanju in
ucenju prometnih pravil ter predpisov uporabljamo ucbeniski komplet in e-gradiva S kolesom v Solo.
Teoreticni del izpita opravljajo ucenci s pomocjo racunalniSkega programa. K praktiécnemu delu izpita
lahko pristopijo ucenci Sele, ko dokaZejo svoje znanje prometnih predpisov in poznavanje varnega
kolesarjenja.

Po uspesno opravljenem teoreticnem delu izpita sledi voznja s kolesom na poligonu. Ko u¢enec dokaze,
da obvladuje kolo in je njegova voZnja Ze dovolj varna, se zacne kolesarjenje na prometnih povrsinah.
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Preden se otrok priklju¢i skupinskemu kolesarjenju (po 5 udencev) z mentorjem po prometnih
povrsinah, morajo biti starSi s tem seznanjeni in morajo dati pisno soglasje, da lahko ucenec opravlja
izpit. Ce starsi ne dajo pisnega soglasja, u¢enec kolesarskega izpita ne opravlja.

Pred zacetkom kolesarskega izpita sledi pregled kolesa. To mora ustrezati vsem varnostnim predpisom.
Obvezna oprema: zvonec, lu¢ za osvetljevanje ceste, rdeca lu¢ — zadaj, rdeci odsevnik — zadaj, rumeni
odsevniki v pedalih, zadnja zavora, prednja zavora, bocni odsevniki. Priporo€ljiva oprema: bocni
odsevnik, distancnik z odsevnikom, Scitniki verige, blatniki, ustrezne pnevmatike, ustrezen sedez,
ogledalo. Celada je za uéence do 14. leta obvezna. Starsi poskrbijo za brezhibno kolo in za$¢itno &elado.

Zakljuéek usposabljanja je samostojna voznja v prometu. Ucitelji in policisti na kontrolnih tockah
ocenjujejo ustreznost kolesarjenja posameznikov in piSejo zapisnik. Mentor prometne vzgoje, ucitelji in
policisti s pomocjo zapisnikov preverijo, kako uspesni so bili u¢enci pri izpitni vozniji.

Ucenci opravijo kolesarski izpit, ¢e so pri samostojni voznji v prometu dokazali, da znajo pravilno ravnati
v resnicni prometni situaciji in vozijo varno. Po opravljenem kolesarskem izpitu dobi u¢enec izpolnjeno
kolesarsko izkaznico, na kateri je podpis ravnatelja in Zig Sole. Kolesarska izkaznica je javni dokument, ki
otroku dokazuje, da je uspesno opravil kolesarski izpit. Otroci se po Zakonu o varnosti cestnega prometa
ne smejo voziti samostojno s kolesom v prometu do dopolnjenega 10. leta starosti, potem pa le, ¢e so
opravili kolesarski izpit. Kolesarsko izkaznico podpisuje Sola, ki jamci za uspesSnost opravljenega
kolesarskega izpita, ter starsi, ki odgovarjajo za varnost svojih otrok. Kadar u¢enec kolesari, mora imeti s
seboj tudi kolesarsko izkaznico.

Po prejetju kolesarske izkaznice lahko u¢enec kolesari v prometu brez spremstva odraslih.

3.1.12. Raziskovalne in seminarske naloge

> raziskovalne naloge v okviru razpisa Mladi za napredek Maribora,
» Mali simpozij — Pokrajinski muzej Maribor.

3.1.13. Tekmovanja, natecaji

UDELEZILI SE BOMO NASLEDNJIH TEKMOVANJ:
> tekmovanje iz anglesc¢ine, vodja Sabina Lesnik;
tekmovanje iz nemscine, vodja Petra Najvirt;
tekmovanje za anglesko bralno znacko (4. do 9. razred); mentorici Sabina Le3nik, Petra Najvirt
tekmovanje za nemsko bralno znacko (4. do 9. razred), mentorice S. Le$nik, P. Najvirt, I. Kaukler;

YV V V V

tekmovanje za PreZihovo bralno znacko (1. do 9. razred); vodja Darinka Budja, mentorice
uciteljice slovenséine;

tekmovanje za EKO bralno znacko;

tekmovanje v znanju fizike za Stefanova priznanja, vodja Milo§ Cu&kovic;

tekmovanje “Kaj ve$ o prometu”, vodja Milo Cu¢kovi¢;

tekmovanje v znanju matematike za Vegovo priznanje, vodja Mojca Burjek;

tekmovanje iz znanja o sladkorni bolezni, vodja Simona Sket Ziberna;

tekmovanje iz kemije, vodja Simona Sket Ziberna;

tekmovanje za Cankarjevo priznanje iz slovenscine, vodja Darinka Budja;

YV V VYV VY V V
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tekmovanje iz biologije (glede na interes u¢encev), vodja Simona Sket Ziberna;
tekmovanje iz naravoslovja Kresni¢ka, vodja Simona Sket Ziberna
geografsko tekmovanje, vodja Andreja Zvajker;

tekmovanje iz zgodovine, vodja Andreja Zvajker;

zgodovinski kviz, vodja Andreja Zvajker

tekmovanje za Ciste zobe (2.-5. razred);

Ekokviz (6.—8. razred) — Danica Usar;

tekmovanje iz logike in lingvistike -Mojca Burjek;

tekmovanje Vesela sola (5.-9. razred), vodja Marija Gerlic;
tekmovanje na razli¢nih Sportnih podrogjih, vodja Milan Pecovnik;
tekmovanje iz Cici vesele Sole (1.—4. razred); Natasa Potocnik;
tekmovanje BOBER; vodja Anica Kramberger;

otroska varnostna olimpijada; vodja Anica Kramberger;

Solsko $ahovsko tekmovanje (2.-5. razred), vodja Darja Ferk.

SODELOVALI BOMO PRI NASLEDNJIH PROJEKTIH, SRECANJIH, KOLONIJAH IN NATECAJIH

>

YV V V V V

>
>

Z u€enci bomo sodelovali tudi na srecanjih in kolonijah, za katere se bomo odlocali glede na tempo in

Forma viva 2014, 2. in 3. oktober 2014 — Katja K. Varl;

slikarska kolonija CSGM, 9. oktober 2014 — Katja Kozjek Varl;

izvedba velikonocnih delavnic v OPB (druZenje dedkov in babic v OPB) — uditelji OPB;
sodelovanje z drustvom Humanitaréek — Iris Kaukler;

sodelovanje na drugih natecajih, ki jih bomo dolodili sproti ( glede na razpisane dejavnosti);
z u€enci bomo sodelovali tudi na likovnih sre€anjih in drugih kolonijah, za katere se bomo
odlocali sproti, glede na tempo in Zivljenjski ritem Sole, tudi glede na razpisane termine in
¢asovno omejenost — Katja K. Varl;

projekt Ljubezen in spolnost (sodelovanje z Medicinsko fakulteto Maribor) — Simona Sket
Ziberna,

ogled Srednje $ole za prehrano in Zivilstvo Maribor in prakti¢no delo - Simona S. Ziberna;
Varno na kolesu — Marija Gerli¢;

Kulturni dnevnik (3. in 5. razred).

Zivljenjski ritem Sole sproti, tudi glede na razpisane termine skozi Solsko leto in ¢asovno omejenost.

Ob koncu Solskega leta Zelimo ucence Se posebej nagraditi za uspesno delo pri ucenju, v interesnih
dejavnostih in delu v oddeléni skupnosti ter seveda za vse dobre rezultate na tekmovanjih. Ravnatelj bo

podelil priznanja uéencem zakljuénih razredov na slovesni prireditvi zadnji dan pouka.

V Solskem razstavis¢u bo uciteljica LUM organizirala razstave otroskih likovnih izdelkov, izdelkov, ki so
nastali pri predmetih tehnika in tehnologija in neobveznem izbirnem predmetu UMETNOST ter

3.1.14. Razstave

priloZznostno razstavo gostujocih umetnikov.

YV VY

september 2014: prvi izdelki u¢encev;

oktober—-november 2014: razstava ob otvoritvi FORMA VIVE;
december 2014—januar 2015: novoletna razstava;

februar 2015: razstava ob pustu;

Letni delovni nacrt Stran 31



0S MALECNIK
MALECNIK 61, 2229 MALECNIK

» marec—april 2015: razstava grafik in kipov u¢encev nase Sole;
» junij 2015: pregledna, zaklju¢na razstava.

3.1.15. Ucbeniski sklad

Na 3oli deluje ucbeniski sklad, iz katerega si ucenci izposodijo ucbenike, ki jih uporabljajo pri uénem
procesu in so bili objavljeni v Katalogu u¢benikov za Solsko leto 2014/2015. Ministrstvo za izobraZevanje,
znanost in Sport bo tudi v Solskem letu 2014/2015 zagotovilo brezplacno izposojo ucbenikov iz Solskega
ucbeniskega sklada za ucence v vseh razredih osnovne Sole. Ob izteku Solskega leta ucenci ucbenike
vrnejo v ucbeniski sklad. Ce vrnejo poskodovane ali uni¢ene ucbenike ali pa jih ne vrnejo, morajo
poravnati odskodnino, ki se obraCuna po Pravilniku o upravljanju ucbeniskega sklada. Skrbnica
ucbeniskega sklada je Darinka Budja.

3.1.16. Ekosola

EkoSola kot nacin Zivljenja je celosten program Sole, ki skozi vse leto s konkretnimi projekti uresniéuje
cilje vzgoje in izobrazevanja za trajnostni razvoj. Projekti, v katere se aktivno vklju¢ujejo lokalna skupnost
in podjetja, so lahko odli¢no dopolnilo na poti k uresni¢evanju ciljev.

Cilji, ki jih uresnicuje program EkoSola kot nacin Zivljenja:

» vzgoja za okoljsko odgovornost;

» razvijanje pozitivnih medsebojnih odnosov in pomo¢ pri odpravi revicine;

» vzgoja za zdrav nacin Zivljenja v zdravem okolju (uvajanje ekolosko pridelane hrane, pitniki,

gibanje);

» spodbujanje kreativnosti, inovativnosti in izmenjava idej;

» ucinkovita raba naravnih virov (voda, odpadki, energija);

» povezovanje med eko$olami doma, v okviru EU in SirSe.
V letosnjem letu so obvezna podrocja oz. teme voda, energija in odpadki. Ob teh obveznih podrogjih je
potrebno izvesti vsaj Se tri projekte ali nagradne natecaje, ki bodo razpisani v okviru programa Ekosole,
ter Se eno ozaves$cevalno akcijo.
Za Solsko leto 2014/15 so izbrani naslednji projekti:

> EKOKVIZ
> EKOBRANJE ZA EKOZIVLENJE
> LIKOVNI NATECAJ — PREDNOVOLETNI CAS

Ozavescevalna akcija bo predvidoma potekala skozi vse Solsko leto. K akciji bomo povabili ucence,
starSe, predstavnike sveta zavoda, mogoce tudi krajane Malecnika, ki bi nam pomagali urediti in ocistiti
okolico Sole.

Tako kot vsako leto bomo tudi letos zbirali odpadni papir, odpadne tonerje, iztroSene baterije in
zamaske PET steklenic.

V okviru projekta EkoSola kot nacin Zivljenja potekajo razlicne dejavnosti, s katerimi Sirimo okoljsko
ozavesScenost: vkljuCevanje ekovsebin v najrazlicnejSe dejavnosti, obeleZzevanje mednarodnih dnevov: vode,
Zemlje, Sonca in mednarodnega dneva varstva okolja, sodelovanje na razli¢nih Solskih in drugih prireditvah.
Spodbujamo povezavo znanja z okoljsko ozavescenostjo s ciljem — kaj JAZ SAM in kaj VSI SKUPAJ lahko
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storimo za boljse Zivljenje. O svojem delovanju bomo seznanjali javnost preko razstav, raziskovalnih nalog in
podobno.

Temeljna naravnanost pri pouku vseh predmetov, interdisciplinarnih projektih in razlicnih nalogah, ki so
nacrtovane v nasem programu EKOSOLA, je spoznavanje okolja, naravnih zakonitosti, odvisnost ¢loveka od
okolja in negativni vplivi ¢loveka na to isto okolje, od katerega je odvisno njegovo zdravje in obstoj.

Pri tem je potrebno posebej poudariti po eni strani razumsko in z znanjem pogojeno razmisljanje u¢encev o
okoljski problematiki, po drugi strani pa pozitivho Custveno odzivnost za lepote, ki jih ponuja narava, ali
prizadetost ob primerih unicenja.

V okvir projekta EKOSOLA sodijo tudi $ole v naravi, kjer se u¢enci — mnogi edino tam — ucijo Ziveti v soZitju z
naravnim okoljem, kolikor je pac to danes Se mogoce, ter razlicne dejavnosti in prireditve ob dnevu Zemlje,
Sonca in vode. V pomladanskem casu bomo na Soli izvedli Cistilno akcijo. V sodelovanju z nevladnimi
organizacijami bomo poskusili pripraviti tudi izobraZevanje za u¢ence in ucitelje na temo okoljskih sprememb,
recikliranja in ekoloSke pridelave hrane.

3.2. Razsirjeni program
3.2.1. Dopolnilni in dodatni pouk

DOPOLNILNI POUK

Ucencem z ucnimi tezavami nudimo pomoc pri dopolnilnem pouku. Pozorni smo, da vsem uéencem z u¢nimi
tezavami omogocimo obiskovanje dopolnilnega pouka. Prav tako pa jim nudimo posebno skupinsko ucno
pomaod, ki je organizirana v okviru razsirjenega programa — dodatne pomoci 0,5 PU ure na oddelek. V Solskem
letu 2014/15 bomo v ta namen zagotovili 3 ure na teden. To obliko uéne pomoci bo izvajala Solska
psihologinja Danica Usar.

a) razredna stopnja

Dopolnilni pouk se bo odvijal pred poukom oziroma po njem, in sicer od 1. do 5. razreda. Posameznim
ucencem bo nudena tudi dodatna u¢na pomoc v okviru ur iz fonda 0,5 na oddelek.

b) predmetna stopnja

Na predmetni stopnji je dopolnilni pouk organiziran na klasi¢en nacin (DOP) in kot delo z u¢enci z u¢nimi
tezavami iz 0,5 (PUT).

DODATNI POUK

Za ucence, ki Zelijo svoje znanje poglobiti in razsiriti, bo pri posameznih predmetih organiziran dodatni
pouk. Ucenci se bodo pripravljali na tekmovanija, raziskovali in se uéili samostojnega ucenja, nacrtovanja
dela ter skupinskega sodelovalnega ucenja. Organizirane bodo tudi delavnice za nadarjene.

V tem Solskem letu se bomo podrobneje osredotodili na delo z identificiranimi nadarjenimi u¢enci od 6.
do 9. razreda. Te uéence bomo med letom usmerjali v raziskovalno delo in jih motivirali, da se udelezijo
tekmovanj.

Nadarjeni ucenci ostalih razredov bodo svoje sposobnosti in interese razvijali v okviru dejavnosti,
opredeljenih v individualnem nacrtu dela z nadarjenim uc¢encem.

Ob koncu Solskega leta bodo ucitelji 3. razreda podali svoj predlog moznih nadarjenih uéencev. Delo z
nadarjenimi u¢enci vodi in koordinira Solska psihologinja Danica Usar.

a) razredna stopnja

Na razredni stopnji bo dodatni pouk organiziran za u¢ence bolj v obliki odkrivanja in razvijanja mo¢nih
podrocij ter poglabljanja snoviv 2., 3., 4. in 5. razredu. Delno se bo izvajal v projektnem uénem delu, ki je
na Soli Ze ute¢ena oblika.

b) predmetna stopnja
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Na predmetni stopnji je dodatni pouk organiziran v obliki klasicnega dodatnega pouka (DOD), kjer se
ucenci udelezijo pouka na prostovoljni bazi, in kot delo z nadarjenimi uéenci.

3.2.2. Podaljsano bivanje

Ucenci v C¢asu podaljSanega bivanja samostojno in pod pedagoskim vodstvom opravljajo Solske
obveznosti, se seznanjajo s tehnikami ucéenja ter se socializirajo in navajajo na skupno delo. Pri igri
dozivljajo in podozivljajo socialne potrebe in jih usklajujejo z Zeljami in potrebami drugih. Vsebine
podaljSanega bivanja so deloma podrejene vzgojno-izobraZevalnim ciliem pouka, deloma pa s
podaljSanim bivanjem SirSe zadovoljujemo druge potrebe, interese in Zelje. Pri svojem delu uciteljica
sodeluje z razrednicarko.

PodaljSano bivanje je nadgradnja osnovnega programa. Za tovrstno obliko so sicer bolj zainteresirani
starsi, ki so v Casu, ko se koncuje redni pouk, Se zaposleni, in tudi starsi, ki tezje pomagajo otrokom pri
domacdem delu. PodaljSano bivanje je organizirano skladno s predmetnikom. Vklju¢evanje ucencev v
program je prostovoljno. Pri oblikovanju oddelkov se upostevajo veljavni normativi. StarSem programa
ni potrebno placevati. Ucenci, ki so v podaljSanem bivanju, imajo v sklopu programa tudi kosilo, ki ga
placajo starsi.

V letoSnjem Solskem letu bomo imeli organizirane tri oddelke podaljSanega bivanja.

OPB | — ucenci iz prvega razreda v ucilnici prvega razreda.

OPB Il — uéenci drugega razreda v ucilnici drugega razreda.

OPB Il — u€enci tretjega razreda v ucilnici tretjega razreda.

Ucenci Cetrtega in petega razreda bodo prvo, drugo in tretjo uro v svoji skupini, nato pa se porazdelijo v
ostale skupine, saj se Stevilo otrok v posameznih oddelkih zmanjsa.

PREDMETNIK IN URNIK PODALJSANEGA BIVANJA

Podaljsano bivanje poteka od 11.50 do 16.00 oz. do 16.30. V tem casu potekajo 4 deli vzgojno-
izobraZevalnega procesa, in sicer kosilo, sprostitvena dejavnost, samostojno ucenje in ustvarjalno
prezivljanje prostega ¢asa. Samostojno ucenje poteka od 13.30 do 14.20. Urnik ostalih dejavnosti ni
natancno dolocen in se prilagaja glede na urnik Solskih dejavnosti, razpored kosila in urnik zasedenosti
igris¢a in telovadnice.

Kosilo — poudarek je na kulturnem prehranjevanju, sploShem obnasanju v jedilnici, pripravi razli¢nih
pogrinjkov ob navadnih in posebnih dneh, pospravljanju, seznanjanju s pomenom zdrave prehrane.
Manjse napitke in prigrizke lahko uéenci pripravijo sami.

Sprostitvena dejavnost — v tem casu se ucenci po lastni izbiri lahko igrajo razlicne druzabne in namizne
igrice, reSujejo manjSe socialne teZave, skupaj se igrajo razlicne socialne igre, ki u¢ence spodbujajo k
lastnemu razmisljanju in samostojnemu reSevanju problemov. V tem ¢asu ucenci poslusajo pravljice,
plesejo, barvajo.

Samostojno ucenje — ura je namenjena pisanju nalog in samostojnemu uéenju. Za nekatere uéence je ta
ura zelo potrebna, saj lahko s pomocjo uciteljice naredijo domaco nalogo, ponavljajo, utrjujejo lepopis in
racunanje.

Ustvarjalno preZivljanje prostega casa — ta ¢as je v celoti namenjen uc¢encem. Ucenci so zelo motivirani
za delo, ustvarjajo na razlicne nadine: plesSejo, pripravljajo razlicne koreografije, likovno in rocno
ustvarjajo, sodelujejo pri razlicnih Sportnih igrah na igriscu, v razredu in v Sportni dvorani.
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3.2.3. Interesne dejavnosti

» Interesne dejavnosti bomo organizirali v okviru opredeljenega obsega in dogovorjenih prioritet.
» Vsaka interesna dejavnost mora imeti svoj program dela, ki ga mentor izdela v sodelovanju z

ucenci, ¢lani krozka, do 18. 9. 2014.

» Vsak mentor dosledno vodi dnevnik dela za ID, vodi evidenco vklju¢enosti in prisotnosti ucencev
v dejavnosti, vodi enako pedagosko dokumentacijo kot za redni pouk.

Vsakega ucenca poskusamo vkljuciti vsaj v eno dejavnost, za katero kaze najvec zanimanja.
Vsaka interesna dejavnost mora reprezentirati rezultate oz. realizacijo programa.

Pridobiti bomo poskusali zunanje sodelavce oz. strokovnjake za sodelovanje v dolocenih

Y V V

dejavnostih.

INTERESNI KROZEK —
SKUPINA

INTERESNE
DEJAVNOSTI

PROGRAM

MENTOR DEJAVNOSTI

POVEZOVANIJE
DEJAVNOSTI

- notranji ali zunanji
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INTERESNE DEJAVNOSTI ZA SOLSKO LETO 2014/2015

INTERESNA DEJAVNOST MENTOR STEVILO | STEVILO | STEVILO
UR | SKUPIN | UCENCEV
SUPAJ

FOLKLORA NATASA 30 1
POTOCNIK

PRIPRAVA UCENCEV NA CANKARJEVO DARINKA BUDJA 30 1

TEKMOVANUJE ( 6.-9. razred) IRIS KAUKLER

SAHOVSKI KROZEK DARJA 30 1

(3.-5. razred) FERK

PRAVUICNI KROZEK TINA 30 1

(1.-3. razred) FOSNARIC

OBLIKOVALNI KROZEK URSKA 30 1

(1.-3. razred) KUKOVEC

MLADI RAZISKOVALCI SIMONA 30 1

(6.-9. razred) SKET ZIBERNA

LIKOVNI KROZEK KATJA 35 1

(4.-6. razred) KOZJEK VARL

LUTKOVNI KROZEK KATJA 35 1

(4.-6. razred) KOZJEK VARL

PROMETNI KROZEK MILOS 30 1

(5.-9. razred) Cuckovi€

SAHOVSKI KROZEK DANICA 30 1

(1.-2. razred) USAR

ZABAVNA MATEMATIKA MOIJCA 30 1

(6.-9. razred) BURJEK

SKUPNOST UCENCEV DANICA USAR 10 1

KOSARKA RUDOLF 30 1

(4.-9.) SEDIC

USTVARJALNI KROZEK MATEJA 30 1

(1.-3.) SIMONIC

ZABAVNA MATEMATIKA MATEJA 30 1

(4.-5.) VELTRUSKY

CICI ZBOR MATE) 30 1

1. razred LUKETIC

NEMSCINA IRIS KAUKLER 60 2

(1.-2. razred)

DRAMSKI KROZEK NATALUA 30 1

(3.-9. razred) HARB

SOLSKA GLASBENA SKUPINA MATE) 30 1
LUKETIC

SKUPAJ 590 20
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3.2.4.Sola v naravi

PETI RAZRED

Kraj: Vojsko

Cas izvedbe: od 4. 5. do 9. 5. 2015
Vodja: Marija Gerli¢

Cilji:

- spoznava idrijsko pokrajino, kulturno dediscino,
- spoznava kulinariko,

- seznani se z idrijsko €ipko,

- preizkusi se v plezanju po umetni steni,
- proucuje vremenske pojave,

- spoznava zivali in rastline v okolici.

Izvajalci programa:
« razrednicarki 5. razredov,
« CSOD in izvajalci.

3.2.5. Plavalni tecaj (3. razred)

Vsi ucenci 3. razreda se bodo udelezili obveznega plavalnega tecaja. Finanéna sredstva za izvedbo tecaja
zagotavlja Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport, za avtobusni prevoz pa Mestna obcina
Maribor. Za organizacijo plavalnega te¢aja bo poskrbel Sportni center Maribor. Plavalni tecaj bo
organiziran v kopalis¢u Pristan. Za vse dni tecaja bo organiziran avtobusni prevoz.
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3.3. Nadstandardni program

3.3.1. Fakultativni pouk
V letosnjem Solskem letu bomo nadaljevali s pridobivanjem znanja iz nemscine. Uéenci se bodo udili
jezika od tretjega do Sestega razreda. Za ucence prvega in drugega razreda pa bo spoznavanje tega
jezika organizirano v okviru interesne dejavnosti. Fakultativni pouk bo potekal v treh skupinah.

Razred Stevilo ur Ucitelj
3. razred 70 Iris Kaukler
4. razred 70 Iris Kaukler
5. razred 70 Iris Kaukler
6. razred 70 LeSnik Sabina

Prav tako bomo izvajali fakultativni pouk racunalnistva. Potekal bo v treh skupinah.

Razred | Stevilo ur Ucitel]
4. razred 35 Anica Kramberger
5. razred 35 Anica Kramberger
6. razred 35 Anica Kramberger

Sredstva za fakultativni pouk zagotavlja MO Maribor.

3.3.2. Plavalni tecaj (1. razred)
Ucenci 1. razreda se bodo lahko udelezili plavalnega tecaja. Financna sredstva za izvedbo tecaja
zagotavlja Mestna ob¢ina Maribor. Za organizacijo plavalnega te¢aja bo poskrbel Sportni center Maribor.
Plavalni tecaj bo organiziran v kopalis¢u Pristan. Za vse dni tecaja bo organiziran avtobusni prevoz.

3.3.3.Sola v naravi
DRUGI RAZRED
Kraj: CSOD Skorpijon, Sv. Duh na Ostrem Vrhu
Cas izvedbe: 22. do 24. september 2014
Vodja: Tina Fos$naric
Cilji:
» spoznavanje okolice kraja,
» spoznavanje naravne in kulturne dedis¢ine,
» s $portnimi in kulturnimi — druzabnimi aktivnostmi — u¢ence navajamo na zdravo in koristno
prezivljanje prostega ¢asa,
» razvijanje socializacije otroka, navajanje na samostojnost.

Izvajalci programa:
e razrednicarka 2. razreda — Tina Fosnaric,
« spremljevalec (Natasa Poto¢nik, Anica Kramberger), CSOD in njihovi izvajalci,
« CSOD in njihovi izvajalci.
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OSMI RAZRED
Kraj: Dom TRILOBIT
Cas izvedbe: 9. do 13. marec 2015
Spremljevalec: Simona Sket Ziberna
Cilji:
» z neposrednim smiselnim izobrazevanjem v naravi in doZivljanjem narave ter razli¢nih
dejavnosti izobraziti in vzgojiti mladega ¢loveka za dejavno Zivljenje v naravi ter z naravo,
« seznanjanje z razliénimi prosto€asnimi dejavnostmi,
» razvijanje socializacije otroka, navajanje na samostojnost,
« prispevati k oblikovanju trajnih Sportno-kulturnih navad,
« pridobivanje novih spoznanj in znanj.

Izvajalci programa:
« CSOD in njihovi izvajalci,
» razrednik 8. a.

3.3.4.Sola rolanja
Sola rolanja bo potekala pet dni po dve $olski uri za uéence prvega triletja. Sola vkljuuje ucenje v
skupinah glede na predznanje, starost in Zelje. Vec¢ uciteljev rolanja popelje uéence skozi osnovni
program, ki zadovoljuje tako zacetnike kot tudi bolj izkuSene. Zakljuéek Sole rolanja je skupinsko ali
individualno tekmovanje z glasbo. Vsak uéenec prejme tudi diplomo. Na OS5 Maleénik bo izvajalo $olo
rolanja drustvo Lucky Luka.

3.3.5. Solski plesni festival

"Solski plesni festival" je misljen kot druzabna prireditev za vse uéence 3ole. Sestavni del prireditve je
plesno tekmovanje, na katerem ucenci tekmujejo lo¢eno v treh starostnih kategorijah v treh plesnih
zvrsteh: hip-hop, pop in latino (posamicno in ekipno) ter v plesu pocasni val¢ek, cha-cha-cha in swing (v
paru), predstavi pa se tudi Solska plesna produkcija od 7. do 9. razreda. Dekleta in fantje v isti starostni
kategoriji tekmujejo skupaj. Po Sest finalistov v posameznih starostnih kategorijah (posami¢no in
ekipno), po tri pari (v starostni kategoriji od 4. do 6. razreda in od 7. do 9. razreda; kategorija od 1. do 3.
razreda pa zakljuci tekmovanje na Solskem nivoju) in ena Solska plesna produkcija (od 7. do 9. razreda)
se uvrstijo na podrocni nivo tekmovanja, medtem ko se s podrocnih tekem na zakljuéno tekmovanje
praviloma uvrstijo najboljse tri ekipe, najboljsih Sest posameznikov, finalisti plesov v paru in vse
prijavljene Solske plesne produkcije od 7. do 9. razreda.

Nadaljnje stopnje tekmovanja se organizirajo na obcinski, podroc¢ni in drzavni ravni. Obcinsko
tekmovanje se organizira le v primeru zadostnega Stevila prijavljenih Sol. Vsa tekmovanja visjega nivoja,
razen driavnega, se organizirajo na OS ali drugih prireditvenih prostorih, za katere se dogovorijo
sodelujoée OS in izvajalci plesnih te¢ajev na teh OS, v sodelovanju s koordinatorjem projekta.

3.3.6. Planinska sekcija
Zelimo si, da bi postala hoja v gore nacin Zivljenja nasih otrok, saj je to aktivnost, ki se odvija v naravi in
je hkrati igriSce, ucilnica, telovadnica, izziv in preizkusnja.
Navezali bomo stike s planinsko sekcijo GORCA iz Malecnika.
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3.3.7.Judo

Judo je moderna japonska borilna ves¢ina, ki se je razvila konec 19. stoletja iz ve¢ japonskih
tradicionalnih oblik ju jutsuja. Judo je goloroka borilna vescina, ki vkljucuje borbo stoje in na tleh, mete,
padce, vzvode, udarcev z rokami in nogami pa judo neposredno ne vsebuje. Tako je na prvi pogled zelo
podoben rokoborbi in je v osnovi ena izmed najbolj razsirjenih oblik.

S svojo sistemati¢no urejenostjo vsebine in vadbe je bil judo zacetnik, hkrati pa tudi vzor mnogih
kasnejsih modernih japonskih borilnih ves¢in. U&enci, obleCeni v bele uniforme, t.i. judogije
(poenostavljeno v kimone), vadijo pod vodstvom ucitelja, mojstra senseija. Kraj vadbe se na Japonskem
imenuje dodZo, drugje po svetu pa so to po navadi vecje ali manjse sploSne telovadnice. Zaradi varnosti
pri padcih se vadba odvija na posebnih blazinah, imenovanih tatamiji.

Vadba se odvija v Solski telovadnici in je prilagojena sposobnostim otrok. Poudarek je na igrah in na
gibalnih vajah, ki so potrebne za splo$ni razvoj otroka (razvoj motorike, koordinacije, orientacije,
samozavesti, poguma, vztrajnosti). Z ucenjem in vadbo pravilnega padanja, znacilnosti juda, otroci
usvojijo znanje, s katerimi preprecijo mozne poskodbe, ki lahko nastanejo pri padcih s kolesa, pri rolanju,
priigri.

Na Soli bodo treningi juda organizirani dvakrat tedensko.

3.3.8. Odbojka

Odbojkarski klub Galeja Vega 7e vrsto let sodeluje z OS Maleénik. Nasi u¢enci in u¢enke trenirajo v klubu
v razli¢nih starostnih kategorijah:

- MINI ODBOJKI - od 2. do 5. razreda,

- MALI ODBOJKI - od 6. do 7. razreda,

- VELIKI ODBOJKI - 8. in 9. razred,

- ODBOJKI NA MIVKI - 8. razred.

Nasi ucenci trenirajo v klubu dvakrat tedensko po dve Solski uri v telovadnici nase Sole. Igrajo za klub v
slovenskih odbojkarskih ligah.

Prav tako igra vecina za naSo Solo na vseh obcinskih in podroénih tekmovanjih, kjer dosegajo izredno
lepe uspehe.

3.3.9. Klavir, kitara, Orff

KLAVIRCEK je glasbena 3ola, katere delavnice lahko obiskuje vsakdo, ne glede na starost ali izkugnje.
Pouk znotraj posameznika prebuja veselje, spoStovanje in ljubezen do glasbe, ustvarjanja, znanja ter
Zivljenja.

Programi glasbene $ole KLAVIRCEK:

. klavir — individualno,

. kitara — individualno,

. blokflavta — individualno,

. petje — individualno,

. Orffovi instrumenti — skupinsko,

. nauk o glasbi (NGL) — skupinsko,

. glasbeni vrtec - skupinsko (1. in 2. razred).

Glasba je veliko ve€ kot ucenje - glasba je petje, izvajanje, poslusanje in dozivljanje. Glasba je umetnost
Zivljenja.
Dodatne informacije dobite na www.klavircek.si
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3.3.10. Ekskurzije

Na Soli bomo organizirali eno- in vec¢dnevne ekskurzije, in sicer:

enodnevna ekskurzija v Gradec v muzej Frida in Fred za ucence od 1. do 5. razreda, vodja Iris
Kaukler;

enodnevna ekskurzija v Avstrijo (za ucence, ki se ucijo nemscino) za ucence od 6. do 9. razreda,
vodja Sabina Lesnik;

vecdnevna ekskurzija v tujino v primeru zadostnega interesa (Barcelona), vodja Sabina Lesnik.

3.3.11. Plesni tecaj

Ucenci devetega razreda bodo pod strokovnim vodstvom uciteljev plesne 3Sole pridobivali znanje
standardnih in latinskoameriskih plesov. Svoje znanje plesnih korakov bodo predstavili ob zakljucku
Solanja, na valeti.

3.4. Solski koledar

>

Solsko leto traja od 1. 9. 2014 do 31. 8. 2015. Dve ocenjevalni obdobji, po¢itnice, driavni prazniki
in pouka prosti dnevi, proslave, prireditve ter druge aktivnosti so priloga LDN. O vsem tem in z
drugimi informacijami iz Zivljenja ter dela Sole smo obvestili uence in starSe s posebno
publikacijo, ki je prav tako priloga nacrta in se nahaja tudi na spletni strani Sole.

Delovno soboto bomo imeli 16. 5. 2015 (petkov urnik), ko se bomo prikljudili akciji »Druzenje
vseh generacij«. Tako bomo imeli ta dan Sportni dan, zato pa bo 2. 1. 2015 pouka prost dan.

Roki za predmetne, razredne in popravne izpite bodo doloceni na zadnji redovalni konferenci na
predlog ravnatelja, in sicer v mesecu juniju in avgustu. Imenovana bo tudi komisija za te izpite v
skladu s Pravilnikom o ocenjevanju in napredovanju ucencev.

Koledar dela je konkretno doloéen in objavljen na oglasni deski Sole. Administrativni in tehni¢ni
delavci imajo dolocen koledar dela, ki je pritrjen na vidnem mestu delovnega prostora — 40-urni
tednik.

3.4.1. Govorilne ure in roditeljski sestanki

Redno spremljanje u¢nega in socialnega razvoja je pomemben del na poti do otrokovega uspeha v 3oli.
Starsi si bodo pregled nad otrokovim napredovanjem lahko Se izboljsali ob redni udelezbi na roditeljskih
sestankih in pogovornih urah. Pisne in ustne informacije o u¢nem uspehu ucenca in druga obvestila
bodo posredovana starSem skozi vse Solsko leto. Svoje Zelje in pripombe o Zivljenju ter delu Sole lahko
tudi vi, starsi, sproti sporocate preko delegatov v Svetu starSev in Svetu Sole.

RODITELJSKI SESTANKI
Vsebine bodo namenjene:

YVVVVVVYVYY

predstavitvi LDN in moznost sodelovanja pri nastajanju,

izboljSanju u¢nih navad ucencev,

vpisu v srednjo Solo,

izbirnim predmetom in diferenciaciji,

medvrstniskemu nasilju,

preventivnim aktivnostim,

predstavitvi dela z nadarjenimi ucenci, u¢enci s posebnimi potrebami,
predstavitvi pravilnikov,
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» predstavitvi celoletnega dela Sole in
» aktualnim u¢no-vzgojnim vsebinam.

V Solskem letu 2014/15 bomo organizirali vsaj tri roditeljske sestanke. Svoje Zelje in pobude za tematske
roditeljske sestanke lahko posredujete razrednikom ali Solski pedagoginji. Sestanki bodo praviloma ob
17. uri. Prvi bo skupen, ostale pa skli¢e razrednik predvidoma v januarju in aprilu.

RODITELJSKI SKUPNE INDIVIDUALNE
SESTANKI GOVORILNE URE GOVORILNE URE

SEPTEMBER (10. 9. 2014)
Prvi skupen rod. sest.

OKTOBER 8.10. 2014 po dogovoru
med 16. in 17. uro

NOVEMBER 12.11. 2014 po dogovoru
med 16. in 17. uro

DECEMBER 10.12. 2014 po dogovoru
med 16. in 17. uro

JANUAR 14. 01. 2015 po dogovoru
med 16. in 17. uro

FEBRUAR 11. 02. 2015 po dogovoru
med 16. in 17. uro

MAREC 11. 03.2015 po dogovoru
med 16. in 17. uro

APRIL 8.04.2015 po dogovoru
med 16. in 17. uro

MAJ 13. 05. 2015 po dogovoru
med 16. in 17. uro

JUNLU 10. 06. 2015 po dogovoru

med 16. in 17. uro

3.4.2. Tekmovanja

Casovna razporeditev tekmovanj je razvidna v koledarju za $olsko leto 2014/2015.

3.4.3. Druge dejavnost v Soli

3.4.3.1. Formaviva
V sodelovanju z Javnim skladom za kulturne dejavnosti, Ol Maribor, bomo organizirali 30. otrosko
kiparsko srecanje za uc¢ence osnovnih Sol mariborske regije in SirSe. SreCanje bo potekalo 2. in 3. oktobra
2014 na dvoriséu nase Sole. V primeru slabega vremena bomo dogajanje preselili v Solske prostore.
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3.4.3.2. Rastem s knjigo

Projekt »Rastem s knjigo«, slovensko mladinsko leposlovno delo vsakemu sedmosolcu, bo vkljucil
generacijo sedmosolcev tudi v Solskem letu 2014/2015. Skupaj ga pripravljajo Ministrstvo za
izobraZevanje, znanost in Sport ter Zveza splo$nih knjiznic. Projekt je del sistemati¢ne podpore k razvoju
bralne kulture na razli¢nih starostnih stopnjah.

Ucenci sedmih razredov bodo v mesecu marcu (v ¢asu zobozdravstvenih pregledov) obiskali Pionirsko
knjiznico Maribor — enota Rotovz, kjer jim bodo knjiznicarji predstavili delovanje knjiznice. Cilji projekta
so:

« dvig ravni bralne kulture (povecati Stevilo bralcev kakovostne literature na vseh starostnih
stopnjah);

« na ¢im bolj zanimiv nacin predstaviti sploSno knjiznico in ucence spodbuditi za samostojno
obiskovanje knjiznice, sposojanje knjig ter sodelovanje v razli¢nih dejavnostih, ki jih knjiznice
ponujajo tej starostni skupini;

» predstaviti pomen branja kot vir informacij in znanj ter kot zabavo in uzitek;

« spodbuditi vecje sodelovanje med splosnimi knjiznicami in Solami;

» promovirati vrhunske slovenske avtorje s podrocja mladinskega leposlovja in

« ustvariti pozitivni odnos do branja in knjige.

Ob obisku v knjiznici bodo sedmosolci prejeli izbrano izvirno mladinsko leposlovno delo, in sicer delo
Slavka Pregla, Odprava zelenega zmaja.

3.4.3.3. Solski parlament

V Solskem letu 2014/2015 je tema 25. otroskega parlamenta “lzobraZevanje in poklicna orientacija”.
Ucenci bodo spoznavali mozZnosti Solanja v sodobni druzbi.

3.4.3.4. Zdrava Sola

Zivimo v ¢asu, ko se zaradi sodobnega Zivljenja, ki hlasta za materialnimi dobrinami, soo¢amo z
odtujenostjo in hkrati z razliénimi vrstami zasvojenosti, ki mocno ovirajo in celo skodujejo celovitemu
zdravemu psihofizicnemu razvoju mladostnikov.

V okviru zdrave $ole skrbimo za ozaveSCanje o zdravem telesnem in psihicnem razvoju. Ucence
seznanjamo, kaj jim koristi in kaj Skoduje ter jim ponujamo pozitivne alternative v Solskem preventivnem
programu. Pri ucencih spodbujamo pozitiven odnos do telesnih aktivnosti. Poudarjamo pomen
uravnotezene prehrane za skladen telesni in dusSevni razvoj mladostnikov. Velik poudarek dajemo
oblikovanju pozitivne samopodobe mladostnikov, kakovostni izrabi prostega casa, kvalitetnim
medsebojnim odnosom (ucenci, ucitelji, starsi) in nenasilni komunikaciji. StarSem nudimo razli¢ne

oblike sodelovanja s Solo.

V okviru Zdrave Sole bomo 16. 5. 2015 organizirali druzenje vseh generacij.

3.4.3.5. Projekt Naj bralec

Tudi v letoSnjem Solskem letu bomo nadaljevali s projektom Naj bralec. U¢enci bodo od zacdetka
tekmovanja za bralno znacko (15. 9. 2014) do zakljucka tekmovanja (konec aprila 2015) nadgradili
tekmovanje za PrezZihovo bralno znacko in ga nadaljevali s prebiranjem knjig s priporocilnega seznama za
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posamezni razred ali pa po lastni Zelji. U¢enci, ki bodo ob priporocilnih seznamih posegali tudi po knjigah
po lastni Zelji, se posvetujejo z mentorico oz. uciteljico.

Kdor bo do zaklju¢ka tekmovanja za bralno znacko prebral deset do Stirinajst knjig (5.—9. razred), bo ob
priznanju za osvojeno bralno znacko prejel pohvalo NAJ BRALEC OS5 MALECNIK 2014/15, kdor pa bo
prebral petnajst ali ve¢ knjig (5.-9. razred), pa bo prejel knjizno nagrado. Ucenci od 1. do 4. razreda
pohvalo NAJ BRALEC prejmejo ob 10 do 24 prebranih knjigah, knjizno nagrado pa pri 25 ali ve¢ prebranih
knjigah.

Omenjene pohvale in knjizne nagrade bodo ucenci prejeli junija skupaj s spricevali.

Zelimo in upamo, da bo projekt pripomogel k $e boljsi bralni kulturi na nasi $oli.

3.43.6. No& branja — BRANJE ZA LEPSE SANJE

Bralno druZenje bomo izvedli v petek, 21. novembra 2014. Prijavijo se lahko uéenci od 2. do 9. razreda,
ki so v lanskem Solskem letu osvojili Prezihovo bralno znacko, po Zelji pa tudi ucenci 1. razreda. Dobili se
bomo v petek zvecer, noc preziveli in prespali v Soli, po zajtrku pa se poslovili.

3.4.3.7. Medimedo

V tem projektu Studentje medicine mlajSim predstavijo delo zdravnika na prijazen nacin, in sicer tako, da
zbolijo njihove igrace, ki jih nato skupaj pozdravijo. Otrokom se tako ni treba bati, da bi bili sami
pregledani in lahko spros¢eno sodelujejo pri igri. Ob tem je glavno vodilo, da se otroke aktivno vkljuci v
sam pregled bolne igrace. Vse lahko vprasajo, vsega se lahko dotaknejo. Poskusijo lahko kako deluje
stetoskop, merilec tlaka, kaksni so osnovni pripomocki, ki jih pri delu uporablja zobozdravnik ...

Cilji:

zmanjsSuje strah otrok pred zdravniki in pregledi;

izobrazevanje otrok o delu zdravnika;

seznanjanje otrok z osnovnimi zdravniskimi preiskavami;

izboljSati razumevanje med zdravnikom in bolnikom;

zgraditi trdne temelje zaupanja;

urjenje Studentov v kontaktu in komunikaciji s pacienti.

YV VY V VYV

3.4.3.8. Sesto leto postopnega uvajanja drugega tujega jezika

V projekt postopnega uvajanja drugega tujega jezika v osnovni $oli smo se vkljudili v Sol. letu 2008/09.

Z uclenjem obveznega drugega tujega jezika bi radi prispevali k vecjezicnosti in razumevanju
veckulturnosti, razvijali medkulturne zmoZnosti, usposobili uéence za osnovno sporazumevanje s tujimi
govorci in pridobivanje podatkov iz pisnih in drugih virov ter razvijali kljuéne kompetence. Letos pouk
obveznega drugega jezika nemscine poteka v 8. in 9. razredu. V 7. razredu izvajamo nemsc¢ino kot
obvezni izbirni predmet.

3.4.3.9. Delavnice za nadarjene

Spremenjena zakonodaja nalaga osnovnim Solam med drugim tudi sistemati¢no odkrivanje in delo z
nadarjenimi ucenci. Odkrivanje in delo z nadarjenimi ucenci v osnovni Soli opredeljujeta koncept
odkrivanja in dela z nadarjenimi ucenci ter njegova operacionalizacija.
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Splosni cilji, ki jih Zelimo doseci pri delu z nadarjenimi uc¢enci, so nasledniji:

VVVYVVVYVYVYVYVVVYVYVYYVYYVYYVYVY

Siritev in poglabljanje temeljnega znanja,

hitrejSe napredovanje v procesu ucenja,

usvajanje ucinkovitih uénih metod,

razvijanje ustvarjalnosti,

razvijanje logicnega misljenja,

razvijanje spretnosti komunikacije,

uporaba visjih oblik uéenja,

uporaba sodelovalnih oblik u¢enja,

upostevanje posebnih sposobnosti in mocnih interesov,
upostevanje individualnosti,

spodbujanje odgovornosti in samostojnosti,

skrb za celostni osebnostni razvoj,

raznovrstne ponudbe in omogocanje svobodne izbire,
uveljavljanje mentorskih odnosov med ucenci in ucitelji,
skrb za to, da so nadarjeni uéenci v svojem razredu in Solskem okolju sprejeti,
ustvarjanje mozZnosti za njihovo druzenje.

3.4.3.10. Zlati soncek

Poleg sploSnih namenov oziroma vzgojno-izobrazevalnih smotrov, ki jih ima Sportna vzgoja otrok, ima
Sportni program Zlati sonek namen obogatiti program redne Sportne vzgoje s sodobnimi Sportnimi
vsebinami, jih motivirati za gibalno dejavnost, predvsem pa v njih spodbuditi Zeljo, potrebo, navado po
Sportni aktivnosti v naslednjih starostnih obdobjih.

Naloge so razporejene za obdobje prvega VI obdobja in dolocene za posamezni razred.

V 1. razredu prejme ucenec za Stiri opravljene naloge v B-programu (izleti, plavanje, spretnost z Zogo in
rolanje — kotalkanje ali kolesarjenje ali smucanje ali drsanje) diplomo. Za vsako opravljeno nalogo
prejme otrok tudi nalepko, ki jo sam nalepi v knjiZico.

Naloge:

>
>
>

>
>

trije izleti;

plavanje: otrok preplava od 5 do 10 metrov v poljubni tehniki;

spretnost z Zogo: vodenje Zoge z eno roko na razdalji 10 metrov; med vodenjem obkrozZi oviro in
vrie z razdalje treh metrov v kos; z razdalje najmanj dveh metrov petkrat vrze Zogo v steno
(enoroc¢ni met nad ramo) in jo ulovi (lahko po odboju od tal);

ravnotezna naloga 1;

ravnotezna naloga 2.

V 2. razredu prejme za $est opravljenih nalog v C-programu diplomo. Ce katere naloge ne opravi, dobi
diplomo Zlati soncek. Za vsako opravljeno nalogo dobi ucenec nalepko, ki jo prilepi v knjiZico.

Naloge:

>

>
>
>

dva izleta (enega jeseni in enega pomladi);

deset sonoznih preskokov bocno ¢ez nizko gred;

met male Zogice v cilj: z razdalje 5 m od desetih poskusov vsaj Sestkrat zadene kosarkarsko tablo;
vzravnava v sed iz leZe na hrbtu vsaj desetkrat v 20 sekundah;
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> dva prevala naprej;
> tek na 200 metrov.

V 3. razredu za 3est opravljenih nalog v D-programu prejme zlato medaljo. Ce ne opravi doloéene
naloge v D-programu, jo lahko nadomesti z zamenjalno nalogo. Ce tudi tako ne opravi vseh nalog, dobi
za sodelovanje v programu diplomo Zlati sonéek. Za vsako opravljeno nalogo dobi ucenec nalepko, ki
jo prilepi v knjiZico.

Naloge:
> dvaizleta;
> sonozno preskakovanje kratke kolebnice: od desetih poskusov naredi vsaj sedem preskokov;
> plezanje po Zrdi 3 metre;
> spretnost z Zogo: z razdalje dveh metrov desetkrat zapored vrZze Zogo z eno roko ob rami v steno
in jo ujame;
tek na 300 metrov,
> plavanje: otrok preplava 15 do 25 metrov v poljubni tehniki.

A\

3.4.3.11. Sport $pas — dan druZenja in gibanja vseh generacij

0S Maleénik se 7e sedmo leto udelezuje prireditve Sport $pas, ki poteka po vsej Sloveniji. Prireditev bo
v soboto, 16. maja 2015, in bo potekala v okviru Sportnega dne. S tem dnem bomo nadomestili
petek, 2. 1.2015, ko ucenci ne bodo imeli pouka.

Nosilne teme:
TELO — GIBANJE — ZDRAVA PREHRANA - ODNOSI

Na prireditvi bomo organizirali in izpeljali nekatere od naslednjih aktivnosti:
> skupni pohod,

meritve krvnega tlaka,

aktivnosti gasilskega drustva in policije,

aktivnosti ostalih drustev in zvez iz domacega okolja,

ostale aktivnosti s podrocij okoljevarstva in zdravja,

laZje oblike Sportnih in rekreativnih aktivnosti,

zabavne in druzabne aktivnosti,

plesni in glasbeni nastopi Solskih skupin in posameznikov.

YV V VYV V VY

3.4.3.12. Evropska vas

Evropska hisa Maribor organizira v sodelovanju s Solo za ravnatelje zunajSolski javni projekt Evropska
vas, v katerega se ucenci OS Male¢nik vklju€ujejo Ze peto leto zapored. Mladi bodo ob dnevu Evrope 9.
maja v vec slovenskih mestih postavili evropske vasi in predstavili drzave, ¢lanice Evropske unije.

S projektom bomo nadaljevali tudi v tem Solskem letu. Uéenci bodo med letom proucevali naravno in
kulturno dedis¢ino izbrane drzave, spoznavali raznolikost njenih narodov, se ucili spoStovanja in
strpnosti do drugacnih po veri, jeziku, navadah. Pripravljali bodo plakate, PPT predstavitve izbrane
drzave. lzdelali bodo slovaréek in pripravili nekaj tipi€nih narodnih jedi, s katerimi bodo postregli
obiskovalcem razstave na Trgu Leona Stuklja.
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3.4.3.13. Proslava pred dnevom samostojnosti in enotnosti
Proslavo bodo pripravili u¢enci OS Male¢nik v sodelovanju z morebitnimi gosti. Prireditev bo 23. 12.
2014. Odgovorni ucitelji: Budja Darinka, Marija Gerli¢, Mojca Burjek, Danica Usar.

3.4.3.14. Bozicno-novoletni bazar
Bazar bomo izvedli skupaj z novoletnim koncertom, in sicer drugo sredo v mesecu, v ¢asu govorilnih ur.
Prireditev bo 10. 12. 2014. Odgovorni ucitelji: Katja Kozjek Varl, Sonja Recnik, Milan Pecovnik, Matej
Luketic.

3.4.3.15. Proslava pred slovenskim kulturnim praznikom
Proslavo bodo pripravili u¢enci 0S Male¢nik v sodelovanju z morebitnimi gosti. Prireditev bo 5. 2. 2015 v
popoldanskem €asu. Odgovorni ucitelji: Iris Kaukler, Simona Sket Ziberna, Zdenka Antoli¢i¢, Natasa
Potocnik.

3.4.3.16. Zakljucna prireditev za starse in proslava pred dnevom drzavnosti
Zaklju¢no prireditev bodo pripravili pevci pevskih zborov 0S Male¢nik v sodelovanju z ostalimi uéenci
Sole. Prireditev bo 18. 6. 2015 v popoldanskem ¢asu in 24. 6. 2014 v dopoldanskem ¢asu. Odgovorni
ucitelji: Mateja Veltrusky, Urska Kukovec, Andreja Zvajker, Petra Najvirt.

3.4.4. Koledar

» S poukom zaénemo 1. septembra. Zadnji dan pouka za devete razrede je 15. junija, za vse ostale
razrede pa se pouk konca 24. junija.

» Ocenjevanje znanja je ugotavljanje in vrednotenje, v koliksni meri u¢enec dosega cilje oziroma
standarde znanja, in se opravi po preverjanju znanja. Ocenjujejo se ucencevi ustni odgovori in
pisni, likovni, tehnicni, prakti¢ni ter drugi izdelki, projektno delo, nastopi uc¢encev in druge
dejavnosti.

» V prvem vzgojno-izobraZevalnem obdobju se znanje ucencev ocenjuje z opisnimi ocenami razen
v tretjem razredu, kjer so ocene Steviléne. UCitelj jih obrazlozi.

» V drugem vzgojno-izobraZevalnem obdobju se znanje ucencev ocenjuje s Stevilcnimi ocenami, ki
jih ucitelj obrazlozi.

» Vtretjem vzgojno-izobrazevalnem obdobju se znanje u¢encev ocenjuje s Stevilcnimi ocenami.

OCENJEVALNO TRAJANIJE KONFERENCE
OBDOBIJE
prvo od 1. septembra
do 31. januar 28. januar
drugo od 1. februarja
do 15. junija (9. razred) 11. junij za devete razrede
do 24. junija 22. junij za ostale razrede
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NACIONALNO PREVERJANJE ZNANJA ZA UCENCE SESTIH IN DEVETIH RAZREDOV
Ob koncu drugega in tretjega ocenjevalnega obdobja se znanje ucencev preverja z nacionalnimi preizkusi
znanja — NPZ.

Pomembnejsi datumi :

1. september 2014 — dolocitev tretjega predmeta za deveti razred,

5. maj 2015 — NPZ iz matematike za 6. in 9. razred,

7. maj 2015 — NPZ iz slovenséine za 6. in 9. razred,

11. maj 2015 — NPZ iz tretjega predmeta za 9. razred in NPZ iz tujega jezika za 6. razred,
2.-4. junij 2015 —seznanitev z dosezki in uveljavljanje pravic do vpogleda (9. razred),
9.-11. junij 2015 — seznanitev z dosezki in uveljavljanje pravic do vpogleda (6. razred),
24. junij 2014 — razdelitev obvestil o dosezkih pri NPZ za ucence 6. razreda.

POPRAVNI IZPITI

Roki za predmetne in popravne izpite so:
> od 16. 6. do 30. 6. 2015 — za devete razrede
> o0d 26.6.do9.7.2015 - za ucence ostalih razredov
> od 18.8.do 31. 08. 2015 — za vse razrede

3.5. Kadri

Delovne naloge so delavcem razdeljene v skladu z Zakonom o OS, Zakonom o organizaciji in financiranju
vzgoje in izobrazevanja, Zakonom o delovnih razmerjih in v skladu z normativi. Za polno zaposlitev je

delavcem razdeljeno od 19 do 23 ur pouka tedensko oziroma 40 delovnih ur tedensko.

Na 3oli je zaposlenih 21 pedagoskih delavcev (1 s V. stopnjo, 5 s VI. stopnjo, 15 s VII. stopnjo), 1
svetovalna delavka (s VII. stopnjo), knjizni¢arka (s VI. stopnjo), racunalnicarka in laborantka (s V.
stopnjo), ravnatelj (VII. stopnja) ter vodja Solske prehrane (s VII. stopnjo), ki dopolnjuje svojo delovno
obvezo na treh osnovnih $olah. Sola zaposluje $e ra¢unovodkinjo (s V. stopnjo), tajnico (s V. stopnjo) in 5

tehnicnih delavcev (2 z Il. in 3 s IV. stopnjo) v skladu z normativi.

3.5.1. Strokovni delavci

RAZ- | RAZREDNIK ODD. PODALISANEGA BIVANJA
RED
1.a | Urska Kukovec Sonja Recnik
Zdenka Antolici¢ (vzg)
2.a | Tina FoSnaric Natasa Potocnik

3.a | Mateja Simonic

3.b | DarjaFerk M. Cuékovi¢, 1. Kaukler,

4.a | Mateja Veltrusky K. Kozjek Varl, Mojca Burjek, Petra Najvirt, M. Cuckovi¢, I. Kaukler,
5.a | Natalija Harb K. Kozjek Varl, Mojca Burjek, Petra Najvirt, M. Cuckovi¢, |. Kaukler,
5.b | Marija Gerli¢ K. Kozjek Varl, Mojca Burjek, Petra Najvirt, M. Cuc¢kovi¢, I. Kaukler,
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RAZRE | UCITEU PREDMET
DNIK
Darinka Budja SLJ, DKE,
Knjizni¢arka
Mojca Burjek MAT, OPB
9.a Milo§ Cuckovi¢ MAT, FIZ, OPB
Irena Krajnc SLJ,
Iris Kaukler SLJ, OPB, NEM,
Katja Kozjek Varl LUM, TIT, OPB, izbirni predmeti
7.a Sabina Lesnik TJA, Obv. drug. TIN,
7.b Petra Najvirt TJA, Obv. drug. TIN, Izb. Nem, OPB
Milan Peéovnik SPO, izbirni predmeti
8.a Simona Sket Ziberna BIO, KEM, GOS, NAR, izbirni
predmeti
Matej Luketic GUM,
Andreja Zvajker ZEM, ZGO, izbirni predmeti

3.5.2. Strokovni aktivi na soli

Temeljne naloge strokovnih aktivov:
» podrobne priprave in analize porocil o naravoslovnih, kulturnih ter Sportnih in tehniskih dnevih,
ki bodo osnova za izdelavo boljSega programa v prihodnjem Solskem letu;

» analiza in porocilo o nacionalnih preizkusih znanja;

» sodelovanje in izmenjava izkusenj pri doseganju dobrih odnosov med uciteljem ter u¢encem;

» seznanjanje z novo strokovno literaturo in uvajanje novosti pri pouku;

» dolocanje nacinov preverjanja znanja ob koncu vzgojno-izobraZevalnih obdobij in dolocitev
kriterijev ocenjevanja na prvem sestanku;

» ugotavljanje kakovosti s samoevalvacijo in pripravo letnega porocila o samoevalvaciji dela

aktiva;
» razprava o ucnih nacrtih in posodobitev LETNIH PRIPRAV;
» oddaja letnih priprav do petka, 19. 9. 2014, v pisarno ravnatelja.

Strokovni aktivi obravnavajo problematiko predmeta oziroma predmetnega podrocja, usklajujejo merila
za ocenjevanje in dajejo uditeljskemu zboru predloge za izboljSanje vzgojno-izobraZzevalnega dela,
obravnavajo pripombe starSev ter u¢encev in opravljajo druge strokovne naloge, dolo¢ene z LDN.
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VLOGA IN POMEN STROKOVNIH AKTIVOV

Nosilec uvajanja novosti oz. spreminjanja je Sola sama. Strokovni aktiv je kolektivni strokovni organ, v
katerem se ustvarja potrebna energija za kvalitetno delo. Temelj vsemu delu strokovnega aktiva je
uresni¢evanje vzgojno-izobrazevalnega procesa v skladu s predpisanim ucnim nacrtom, in strokovno
delo, ki je s tem povezano.

Seznam strokovnih aktivov in uciteljev, ki so vkljuceni v naslednje strokovne aktive:

STROKOVNI UCITELJI UCITELJI VODJA AKTIVA VODIJA AKTIVA
AKTIV UCITELIEV

I. VIO Zdenka Antolic¢i¢, UrSka Kukovec, Tina Fosnari¢ , Darja | Darja Ferk
Ferk, Mateja Simonic.

II. VIO Marija Gerli¢, Mateja Veltrusky, Natalija Harb. Mateja Veltrusky

OPB Milog Cuckovi¢, Katja Kozjek Varl, Iris Kaukler, Sonja Natasa Potocnik
Recnik, Petra Najvirt, Natasa Potoc¢nik, Mojca Burjek.

AKTIV DRUZBOSLOVIJA = Darinka Budja, Irena Krajnc, Sabina Le$nik, Katja Iris Kaukler

Eozjek Varl, Petra Najvirt, Iris Kaukler, Andreja
Zvajker, Danica Usar, Matej Luketic.

AKTIV NARAVOSLOVJA | Mojca Burjek, Milos Cucékovi¢, Milan Pecovnik, = Mojca Burjek
Simona Sket Ziberna.

Po sklepu uciteljskega zbora morajo vsi aktivi svoje delo nacértovati tako, da bodo ucitelji pri svojem delu
tesneje vertikalno povezani po strokovnih podrocjih. Vsi konkretni delovni programi posameznih
strokovnih aktivov so priloge LDN.

3.5.3. Solska svetovalna sluzba

Temeljna naloga Solske pedagoginje je vklju¢evanje v kompleksno reSevanje pedagoskih in socialno-
pedagoskih vprasanj $ole ter u¢encev. Je mentorica Solske skupnosti in Otroskega parlamenta.

Opis dela:
vpis otrok v prvi razred;

poklicna orientacija in vpis v srednje Sole (predstavitev in seznanitev s programi srednjih Sol za
starSe in u€ence 8. in 9. razredov v popoldanskem ¢asu ;

Y VY

» individualno in skupinsko svetovanje ucencem;

» delo z nadarjenimi;

» dodatna strokovna pomoc ucencem;

» sodelovanje z ucitelji in starsi;

» oblikovanje preventivnega programa preprecevanja odvisnosti;

» strokovno sodelovanje z vodstvom S3Sole pri nalogah nacrtovanja, spremljanja dela Sole in
evalvacije;

» sodelovanje pri izvedbi akcij letovanja, socialne pomaoci, regresirane prehrane, Sole v naravi;
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» sodelovanje z zunanjimi institucijami (Svetovalni center, Zdravstveni dom, Zavod za
zaposlovanje, Center za socialno delo, CIPS, ZPM);

» koordinacija tematskih roditeljskih sestankov za starse;

» spremljanje novosti na podrocju vzgoje in izobrazevanja;

» sodelovanje pri pripravi in izvedbi NPZ, priprava Solske publikacije ter zloZenke izbirnih
predmetov, brosuric, raznih zlozenk ...;

» opravljanje drugih nalog po navodilih ravnatelja.

Solska svetovalna sluzba vodi in koordinira delo individualne ter skupinske pomo¢i za uéence, pri katerih
se pojavljajo splosne ali specificne ucne tezave. Praviloma jo potrebujejo ucenci z zmernimi uénimi
teZavami. Pri neposrednem delu z u¢enci pedagoginja v sodelovanju s specialno pedagoginjo iz OS
Gustava Siliha oceni u¢enceve primanjkljaje in mo¢na podro¢ja. Prav tako odkriva vzroke u¢nih tezav,
ustrezne nacine pomodi, ucne situacije in ustrezne prilagoditve, ki u¢encem omogocajo doseganje ucne
uspesnosti. Sodeluje s strokovnimi delavci Sole, s katerimi izmenjuje izkusnje in znanja, kar pomeni
ozavesSc€anje ter spreminjanje ucnega okolja za dvig u€ne uspesnosti. Prav tako sodeluje s starsi, ki skupaj
z otrokom soustvarjajo potek ucenja in potek pomoci. Tudi ucenec s tezavami je soudeleZen pri
opredeljevanju teZav in iskanju primernih resitev. S strokovnimi timi pripravi individualne programe za
ucence z odlo¢bami o dodatni strokovni pomoci (zacetek Solskega leta). Ob koncu prvega in drugega
ocenjevalnega obdobja bodo imeli ti timi timske sestanke, kjer bodo evalvirali delo z ucenci, ki imajo
odlocbo.

Za ucence z uénimi teZzavami, ki nimajo individualiziranega programa, oblikujemo izvirne delovne
projekte pomodi, v katerih vsi udelezeni v procesu ucenja opredelimo uéne tezave in postopke pomodi,
ki jih u¢enec potrebuje.

3.5.4. Solska knjiznica

Naloga Solske knjiznice je podpirati izobraZevalni proces z izvajanjem knjiznicne dejavnosti za uéence in
strokovne delavce.
Delo 3olske knjiznice se opredeljuje po naslednjih dejavnostih:

INTERNO STROKOVNO BIBLIOTEKARSKO DELO:
» nabava knjizni¢nega gradiva (knjizno in neknjizno gradivo: avdio-kasete, videokasete, CD-ROM-i),
ki pokriva vsa predmetna podro¢ja;

» obdelava in inventarizacija knjiznicnega gradiva (racunalniska obdelava gradiva — program
WINKNJ — SAOP);

» urejanje in strokovna postavitev knjiznicnega gradiva;

» vodenje statistike in druge dokumentacije o knjizniénem gradivu, uporabi in izposoji gradiva;

» sestavljanje in sodelovanje pri sestavljanju priporocilnih seznamov za bralno znacko;

» spremljanje novosti na knjiznem trgu;

» sodelovanje z uditelji in ostalimi strokovnimi delavci Sole ter tehni¢nim osebjem;

» sprotno pregledovanje temeljne knjiZzne zaloge - popravilo poskodovanih knjig ter skrb za odpis
zastarelih, poskodovanih ali izgubljenih knjig;

» sodelovanje s knjigarnami in zalozbami;

> oblikovanje letne priprave na pouk (knjizna in knjizni¢na vzgoja, KIZ v 9-letni OS);

> dopolnjevanje in obnavljanje podatkov na nasi internetni - spletni strani OS Male¢nik za podro¢je

Solske knjiznice.
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PEDAGOSKO DELO:

VVVVVYVYY

individualno bibliopedagosko delo ob izposoji;

motiviranje u€encev za uporabo knjiZznice, knjizni¢nega gradiva in informacijskih virov v njej;
svetovanje in pomoc¢ uéencem pri izbiri leposlovnih in starosti primernih knjig;

svetovanje in pomoc u¢encem pri iskanju strokovne literature in drugih virov informacij;
vzgajanje interesa do branja;

navajanje uc¢encev na samostojno iskanje knjiznicnega gradiva;

spodbujanje otrok za sodelovanje pri bralni znacki, projektu Naj bralec, eko bralni znacki in
drugih aktivnostih.

BIBLIOPEDAGOSKO DELO Z ODDELKI IN RAZREDI

>

V VYV

pedagoske ure z oddelki in priprava na ure knjizne in knjizni¢ne vzgoje oziroma knjizni¢nih
informacijskih znanj (KIZ) v 9-letni OS;

delo z mladimi bralci (svetovanje in razgovor o prebranih knjigah);

organiziranje in priprava knjiznih razstav;

organiziranje ali pomoc pri sre¢anju z ustvarjalci knjig.

SODELOVANJE S STROKOVNIMI DELAVCI SOLE TER ZUNANJIMI INSTITUCUAMI

YVVVVYVYYVYY

posveti o nakupu novosti za knjiznico;

seznanjanje sodelavcev z novostmi v Solski knjiznici;

seznanjanje sodelavcev z novostmi na podrocju racunalniskega opismenjevanja;
sodelovanje na pedagoskih in drugih konferencah;

sodelovanje z ostalimi knjiznicarji okoliskih Sol in drugimi splosnimi knjiznicami;

vodenje projekta Rastem s knjigo, ko vsak u¢enec 7. razreda dobi brezplaéen izvod knjige;
vodenje projekta Naj bralec.

V Solski knjiznici je v letoSnjem Solskem letu zaposlena knjizni¢arka Darinka Budja za 60 odstotkov
delovne obveze.

3.5.5. Organizator Solske prehrane

ZADOLZITVE ORGANIZATORJA PREHRANE
Dela in naloge:

VVVVVYVYY

Y VY

javna narocila;

shema Solskega sadja;

jedilniki;

racunovodstvo in nadzor cen;

HACCP;

spremljanje zakonodaje;

sodelovanje z zunanjimi ustanovami (MO Maribor, Zavodom za zdravstveno varstvo, Institutom
za varovanje zdravja, Zdravstvenim inSpektoratom Ministrstva za zdravje);

sodelovanje z drugimi organizatorji prehrane, starsi, uc¢enci, ucitelji in vodstvom 3ole;
izobraZevanje ucencev, starSev, uciteljev in osebja kuhinje.
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JAVNA NAROCILA ZIVIL

Vsakokrat, ko potecejo okvirni sporazumi z dobavitelji, izvede javna narocila v celoti. Dokler veljajo Ze
izvedena javna narocila in podpisani okvirni sporazumi, v decembru izvede odpiranje konkurence v vseh
sklopih javnega narodila Zivil, razen za sadje in zelenjavo. Pri sadju in zelenjavi se cene spreminjajo
pogosteje kot na eno leto. Na podlagi primerjav ponudb vse dobavitelje obvesti o izidu in pripravi
dokumentacijo ter izvede primerjavo med ponudniki po merilih za izbor in izbiro najugodnejsega v
posameznem sklopu. Vsem dobaviteljem poslje obvestilo o izidu odpiranja konkurence. Z izbranimi
sodelujemo v naslednjem koledarskem letu.

Na portalu javnih narocil do konca marca objavi statisticno porocilo javnih narodil za preteklo leto. V
primeru cenovno, koli¢insko ali kakovostno neprimernih dobav posreduje pri dobaviteljih.

SHEMA SOLSKEGA SADJA

Z izvajanjem Sheme Solskega sadja, ki jo sofinancira Evropska unija, nadaljujemo tudi letos. Ukrep smo
uvedli, da bi ucenci povecali koli¢ino zauZitega sadja in zelenjave. Narocevali smo vec lokalno
pridelanega sadja in zelenjave, kar je eden izmed ciljev Sheme Solskega sadja. Odloc¢be o odobritvi
sodelovanja bo Agencija Republike Slovenije za kmetijske trge in razvoj podezZelja (ARSKTRP) posiljala v
septembru 2014. Pred tem bodo preverili Stevilo ucencev, ki so vpisani na posamezni Soli, da ne bo
prisSlo do odstopanj glede podatkov, ki jih Sole sporocijo.

Tudi za prihodnje Solsko leto se bomo pravocasno prijavili.

JEDILNIKI

K zajtrku se Se vedno prijavlja premalo uéencev, doma ga tudi ne jedo. To je Se vedno najvecja tezava
prehrane Solarjev. Poskusali jo bomo resiti v sodelovanju s starsi in ucitelji. Ohranili smo nacin priprave
hrane za malico in kosilo. U¢enci lahko izbirajo med ve¢ kombinacijami hrane na isti dan.

Jedilnike objavi racunalniéar na spletni strani Sole, objavljeni so tudi na oglasni deski.

RACUNOVODSTVO IN NADZOR CEN ZIVIL
Spremlja dnevno gibanje cen Zivil in s tem tudi obrokov. Nadzoruje cene Zivil, predvsem po izvedenem
odpiranju konkurence javnega narocila.

HACCP
S pomocjo HACCP sistema se zagotavlja kakovost hrane in pijace, ki jo ponuja nasa Sola. Posvetili se
bomo predvsem pravilnemu praktiénemu izvajanju in spremljanju koli¢in, ki jih nadzorujemo.

SPREMLJANJE ZAKONODAIJE

Za zagotavljanje pravilne ponudbe hrane in pija¢e spremljamo zakonodajo s podrocja HACCP in javnega
narocanja ter s podrocja Solske prehrane. V skladu z njo bomo tudi letos posodabljali nas nacin
zagotavljanja in izvajanja Solske prehrane.

SODELOVANIJE Z ZUNANJIMI USTANOVAMI

Nadzor nad zagotavljanjem higienske neoporecnosti hrane iz Solske kuhinje, skladis¢enjem Zivil in
postopki pri pripravi hrane bo izvajal Zavod za zdravstveno varstvo.

InSpektorat Ministrstva za zdravje bo izvajal zunanji nadzor nad hrano in pijaco, ki jo bomo ponujali v
Solski kuhinji, ter postopki shranjevanja Zivil in priprave hrane v Solski kuhinji.

InStitut za varovanje zdravja izvaja izobraZevanja na temo zdrave in pravilne prehrane, katerih se bomo
udelezevali.
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SODELOVANJE Z DRUGIMI ORGANIZATORIJI PREHRANE, STARSI, UCENCI, UCITELJI IN VODSTVOM SOLE
Z ostalimi petimi organizatorkami prehrane v osnovnih Solah v Mariboru bodo organizirani sestanki, na
katerih bodo obravnavali problematiko prehrane v Solah. Sodelovali bodo pri javnih narocilih,
izmenjevanju mnenj o jedilnikih in organizaciji obrokov v Solah. lzmenjujejo tudi podatke o
izobrazevanjih, da ni potrebno vsem na vsa izobrazevanija.

3.5.6. Pritozbena komisija

Naloga pritozbene komisije je odloc¢anje o pritozbah v zvezi z uresni¢evanjem pravic in dolznosti otroka
oz. uenca in o drugih vprasanjih, kadar zakon tako dolo¢a. Komisija lahko sprejme Poslovnik o svojem
delu.

Clani komisije, potrjeni na seji Sveta zavoda OS Male¢nik 28. 9. 2012:

Marija Bedjanic¢ - zunanja ¢lanica

Branko Alter —stars

Katja Kelbi¢ — stars

Natasa Potocnik — delavka Sole

Danica Usar — delavka Sole

Irena Krajnc — delavka Sole

Mateja Veltrusky — delavka Sole

Darja Ferk — delavka Sole

Petra Najvirt — delavka Sole

Milog Cugkovi¢ — delavec $ole

YVVVVVVVVVYY

Mandat ¢lanov komisije traja Stiri leta.

3.5.7. Komisije Solskih tekmovanj

Komisije za 3olska tekmovanja sestavljajo ucitelji, ki poucujejo na OS5 Maleénik. Nacini in izvedbe
tekmovanj so opredeljeni v pravilnikih za posamezno tekmovanje.

3.5.8. Prireditve

PRIREDITVE, PREDSTAVE, SPOMINSKE URE, SRECANJA, DRUGO - VODJE AKTIVNOSTI

Svetovni dan otroka — Usar (3. 10.).

Dan clovekovih pravic — Usar (10. 12.).

Mednarodni dan Zena — razredniki (8. 3.).

Materinski dan — razredniki (25. 3.).

Mednarodni dan zdravja — S. Sket Ziberna (7. 4.).
Svetovni dan mladih prostovoljcev — (15. 4.).

Dan Zemlje — Zvajker (22.4.).

Mednarodni dan RK — Burjek (8.5.)

Zakljuéna prireditev bralne znacke — slavista, razredniki.
10 Dan upora proti okupatoriju, 27. april — Zvajker

11. Zaklju€na prireditev za u€ence 9. razreda — razrednik, starsi.
12. Zakljucek Solskega leta — (18. 6.).

LN U AWM PR
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3.5.9. Ostale komisije

Na podlagi Pravilnika o popisu OS Male¢nik izdaja ravnatelj $ole Sklep o izvedbi rednega letnega popisa,
ki ga opravijo naslednje inventurne komisije:
» komisija za popis osnovnih sredstev in drobnega inventarja, vodenega v okviru osnovnih
sredstev;
» prva komisija za popis drobnega inventarja po nahajaliscih;
» druga komisija za popis drobnega inventarja po nahajaliscih;
» komisija za popis terjatev in obveznosti.

3.6. Organiziranost ucencev

3.6.1. Oddelcne skupnosti

V osnovni Soli se ucenci organizirajo v oddel¢ne skupnosti. Oddel¢na skupnost je temeljna oblika
organiziranosti u¢encev enega oddelka. Ucenci oddel¢ne skupnosti volijo dva predstavnika oddelka v
skupnost u¢encev Sole. Volitve so javne ali tajne.

Ucenci pri urah oddel¢ne skupnosti skupaj z razrednikom obravnavajo posamezna vprasanja iz Zivljenja
in dela svoje skupnosti ter Sole in oblikujejo predloge in pobude za boljSe delo in razreSevanje
problemov, in sicer:

» obravnavajo uc¢ni uspeh v oddelku in organizirajo medsebojno pomoc pri ucenju;

» organizirajo pomoc soSolcem v razli¢nih tezavah;

» obravnavajo krsitve in predlagajo nacine ukrepanja ter preventivnega delovanja;

» dajejo pobude in predloge v zvezi s poukom, programom dnevov dejavnosti, ekskurzij, Solskih
prireditev ter interesnih dejavnosti;

» predlagajo razredniku ugotavljanje ustreznosti posamezne ocene;

» sodelujejo pri ocenjevanju;

» oblikujejo predloge za pohvale, priznanja in nagrade u¢encem v oddelcni skupnosti;

» organizirajo razli¢ne oblike deZurstva v skladu s sprejetim hisnim redom in dogovorjenim letnim
nacrtom dezurstev;

» organizirajo razlicne akcije in prireditve;

» opravljajo druge naloge, za katere se dogovorijo.

3.6.2. Solska skupnost

SOLSKA SKUPNOST spremlja in koordinira aktivnosti u¢encev na 3oli — predstavniki oddelkov
razpravljajo o Zivljenju na 3Soli, oddel¢nih problemih, nacrtujejo razlicne akcije, ukrepe. Sklepe
posredujejo oddelénim skupnostim.

OTROSKI PARLAMENT razpravlja na dolo¢eno temo v sodelovanju z Zvezo prijateljev mladine Maribor. V
redni program ga vkljucujemo kot obliko vzgoje za demokracijo in je prostor za javno izraZanje otroskih
mnenj o vprasanjih, ki zadevajo odras¢anje in vkljuevanje v Zivljenjsko okolje. Sestane se dvakrat letno,
leto$nja tema 25. parlamenta je IZOBRAZEVANIJE IN POKLICNA ORIENTACIA. V okviru $olske skupnosti
se bodo izvajale tudi dejavnosti posameznih projektov, ki potekajo na Soli:

EKOSOLA, ZDRAVA SOLA, EVROPSKA VAS... Posebno skrbno se bodo v okviru $olske skupnosti pripravljali
na otroski parlament.

Solska skupnost se bo sestajala enkrat meseéno, tako da bodo uéenci sprotno:
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» obvesceni o vseh dejavnostih, ki potekajo na soli,
» aktivno vkljuceni v dogajanje.

Solsko skupnost v $olskem letu 2014/15 vodita:
» ravnatelj Rudolf Sedic,
» mentorica Danica Usar.

3.7. Organizacija dela

V $olskem letu 2014/2015 bomo imeli enoizmenski pouk. Sola ima na voljo ustrezno $tevilo ugilnic z
dokaj primerno opremljenostjo (slabo THV, LUM, naravoslovje) za potrebe 12 oddelkov in 222 ucencev.
Ima pet maticnih ucilnic in Sest namenskih. Imamo tehnic¢no delavnico s kabinetom, telovadnico, igrisce,
$olsko in uéiteljsko knjiznico. Solska kuhinja, jedilnica, zbornica, pisarna in hodniki merijo priblizno 800
kvadratnih metrov, vsi ostali prostori pa priblizno 2150.

Solski okoli$ ostaja nespremenjen in obsega obmocje Krajevne skupnosti Male¢nik-Ruperce.

Za potrebe Solske prehrane ima Sola dokaj dobro urejeno,vendar premajhno normativno opremljeno
razdelilno kuhinjo. Nasa Zelja je, da bi lahko zopet sami pripravljali tople obroke. Zraven kuhinje je tudi
jedilnica s priblizno 40 stoli, kar je mnogo premalo, da bi lahko ucenci malicali v njej, zato se malicajo v
razredih. Jedilnica je tudi premajhna za priblizno 180 otrok, ki imajo kosilo.

Uc€no-vzgojno delo od 1. do 5. razreda izvajajo ucitelji razrednega pouka. V cetrtem in petem razredu je
delno uveden predmetni pouk (tuj jezik, SPO). Pri tehniki in tehnologiji, gospodinjstvu, $portni vzgoiji,
racunalnistvu in tecajnih oblikah delimo ucence v skladu z normativi oz. predmetnikom.

V Solskem letu 2014/2015 imamo 3,40 oddelka podaljSanega bivanja. Zjutraj imamo za prvi razred

organizirano jutranje varstvo (financira Ministrstvo).
Prav tako Sola organizira jutranje varstvo za ostale ucence, ki pa ga financirajo starsi (7.00 — 8.00)

3.7.1. Ucne ure

1.ura 7.30-8.15 1. odmor 8.15-8.20
2.ura 8.20-9.05 2. malica 9.05-9.20
3. ura 9.20-10.05 3. odmor 10.05-10.10
4. ura 10.10-10.55 4. odmor 10.55-11.00
5.ura 11.00-11.45 5. kosilo (1.-3.razred) @ 11.45-12.05
5. odmor (4.-9. razred) @ 11.45-11.50
6. ura 11.50-12.35 (5.-9. razred) 6. kosilo (4.-9. razred) ' 12.35-12.55
12.05-12.50 (1.-4. razred) 6. odmor (1.-3. razred) ' 12.50-12.55
7. ura 12.55-13.40 7. odmor 13.40-13.45
8. ura 13.45-14.30
1.ura 7.30-8.15 ID, DP, DoDP, zacetek pouka, knjiznica, izbirni predmeti
2.ura 8.20-9.05 zacetek pouka, knjiznica
gl. odmor 9.05-9.20 malica
3.ura 9.20-10.05 knjiznica
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4.ura 10.10-10.55 knjiZznica

5.ura 11.00-11.45 knjiZznica

odmor kosilo, zacetek PB

6.ura 12.05-12.50 knjiznica, OPZ,

odmor kosilo

13.05 odhod avtobusa

7.ura 12.55-13.40 ID,DP,DoDP, knjiznica, izbirni predmeti, MPZ
13.55 odhod avtobusa za predmetno stopnjo
8.ura  13.45-14.30 ID,DP,DoDP, MPZ

16.30 konec PB,

Ko ima knjizni¢arka pouk, je knjiznica zaprta.

3.7.2. Podaljsano bivanje

Ure podaljSanega bivanja

1.ura 11.50-12.40
2.ura 12.40-13.30
3.ura 13.30-14.20
4. ura 14.20-15.10
5.ura 15.10-16.00
6. ura 16.00-16.30 Po potrebi

3.7.3. Jutranje varstvo in varstvo vozacev

JUTRANIJE VARSTVO
Jutranje varstvo za ucence prvega razreda poteka od 6.05 do 8.05. Ucenci, ki so v jutranjem varstvu,
imajo tudi zajtrk. To jutranje varstvo financira Ministrstvo za Solstvo in Sport.

VARSTVO VOZACEV
Varstvo vozacev je organizirano pred poukom, in sicer od 7.00 do 8.15 za ucence, ki prihajajo v 3olo z

avtobusom iz smeri Vodol. Varstvo vozacev je organizirano tudi po pouku, in sicer vsak ¢etrtek od 13. 45
do 14. 30.

Na Zeljo starSev Sola organizira Se en oddelek jutranjega varstva za uc¢ence 2., 3. in 4. razreda med 7.00
in 8.15. Stroske te ure krijejo starsi.

3.7.4. Avtobusni prevoz

Ucenec ima pravico do brezplaénega prevoza, ¢e je njegovo prebivalis¢e oddaljeno ve¢ kot Stiri
kilometre od osnovne Sole. Prav tako ima pravico do brezplacnega prevoza ne glede na oddaljenost
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njegovega prebivalis¢a od osnovne Sole v prvem razredu, v ostalih razredih pa, ¢e pristojni organ za
preventivo in vzgojo v cestnem prometu ugotovi, da je ogroZena varnost ucenca na poti v Solo. Za
ucence, ki prihajajo iz smeri Vodol in Hrence, je ta moznost tudi realizirana. O nacdinu prevoza se osnhovna
Sola dogovori s starsi in lokalno skupnostjo.

Osnovno Sola mora ucencem, ki morajo ¢akati na organiziran prevoz, zagotoviti varstvo. Vozni red velja
od 1. septembra 2014. V primeru, da bo prislo med letom do sprememb, bomo o tem obvestili u¢ence in
starse. Ob cetrtkih se pouk za vecino ucencev 6., 7., 8., in 9. razreda zakljuc¢i osmo uro. Zaradi tega so
odhodi drugih avtobusov (Vodole, Grusova) iz Sole 45 minut kasneje.

Vozni red avtobusov se lahko spremeni tudi zaradi drugacne organizacije pouka. O tem morajo biti
ucenci in starsi pravocasno obvescéeni.

RELACIJE IN ODHODI AVTOBUSOV 1Z ZACETNE POSTAJE

GruSova—Metava—sola 6.50 Sola—Metava—Grudova 13.10
GruSova—Metava—3ola 7.35 Sola-Metava—Grusova 14.00 (14.45)
Vodole—Hrenca—sola 7.05 Sola-Hrenca-Vodole 13.55 (14.45)

4. PROGRAM DELA ORGANOV SOLE
4.1. Svet zavoda

Svet zavoda OS Maleénik sestavlja 11 ¢lanov: trije predstavniki ustanovitelja, pet predstavnikov delavcev
Sole in trije predstavniki starSev. Svet Sole ima razen pristojnosti, ki jih doloca zakon, Se naslednje
pristojnosti:

predlaga ustanovitelju spremembo in razsiritev dejavnosti;

daje ustanovitelju mnenje in predloge o posameznih vprasanjih;

po potrebi natancneje doloci postopek volitev delavcev v svet Sole;

sprejema pravila in druge sploSne akte Sole, ki jih dolo¢ajo ta pravila ali drug splosni akt Sole;
sprejema Letni delovni nacrt $ole in porocilo o njegovi izvrsitvi;

obravnava Letno porocilo o vzgojni in izobraZevalni problematiki;

odloca o pritozbah v zvezi s statusom ucenca;

odlo¢a o pritozbah v zvezi s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi delavcev iz delovnega
razmerja;

razpisuje volitve predstavnikov v Svet Sole, doloc¢a finanéni nacrt in sprejema zakljuéni rac¢un
Sole,

imenuje in razresuje ravnatelja;

opravlja druge naloge, dolofene z zakonom, odlokom o ustanovitvi, drugimi predpisi in
sploSnimi akti Sole.

YVVVVVVYVYY

A\

Y VY

PLAN SESTANKOV SVETA ZAVODA:
» 30. 9.2014 ob 18:30

» 15.12.2014 ob 17:00
» 25. 2.20150b 18:30
» 27. 5.2015 ob 18:30
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4.2, Ravnatelj

Naloge ravnatelja so dolocene s Solsko zakonodajo. Nekatere pomembnejse naloge v tem Solskem letu:
» skrb za vsestranski pretok informacij;
» obvescanje o stanju in problemih Sole;
» realizacija obiskov pri vseh oblikah pedagoskega dela, s poudarkom na hospitacijah, ki so jih
planirali v strokovnih aktivih, nacrtuje, usmerja in spremlja delo interesnih dejavnosti;
pomoc¢ uciteljem pripravnikom;
sodelovanje z aktivi ali posameznimi ucitelji, ki so vkljuceni v projekte ali uvajajo razli¢cne novosti;
nacrtovanje strokovnega izobrazevanja;
vrednotenje in ocenjevanje pedagoskega dela posameznih uciteljev;
predlogi za napredovanja;
sodelovanje s strokovnimi organi Sole;
sklic Solskega parlamenta in oblikovanje Solske skupnosti uencev;
priprava urnika za predmetno stopnjo in tecajne oblike;
obvesca ucence in ucitelje o spremembi urnika;
pomaga pri organizaciji raznih dnevov dejavnosti, ekskurzij, prireditev, tekmovanj;
nacrtuje, usmerja in spremlja delo interesnih dejavnosti;
vodi evidenco dopolnjevanja uciteljeve obveznosti za ¢as dopusta;
nacrtuje vzdrzevanje in obnavljanje Solskih prostorov ter poslopij;
usklajuje delo s hisnikom glede vsakodnevnih vzdrZzevalnih del, manjsih popravil;
pripravlja razpored deZurstev uciteljev;
skrbi za urejenost Sole in vodi ter nadzira delo tehnic¢nega osebja;
sprejema ponudbe ucil, proucuje ponudbe, evidentira potrebe po novih ucilih, nabavlja nova
ucila, uéne pripomocke, nakup tehni¢nega materiala;
pripravlja in vodi oddajanje Solskih prostorov, skrbi za redne in izredne Solske prevoze;
izpolnjuje pedagosko statistiko, pripravlja statisti¢ne analize, aktivno sodeluje na konferencah,
aktivih, roditeljskih sestankih;
» pripravlja in vodi delo internih komisij;
» vodi in koordinira aktivnosti v zvezi z varnostjo otrok v cestnem prometu.

VVVVVVVYVYVVVYVYVYVYVYYYVY

YV V

Ravnatelja v njegovi odsotnosti nadomesc¢a svetovalna delavka. V primeru odsotnosti obeh ga
nadomesca predsednik Sveta Sole. Za opravljanje posameznih nalog s svojega podrocja pa ravnatelj
pisno pooblasti drugega delavca Sole.

4.3. Strokovni organi

4.3.1. Uciteljski zbor

KONFERENCE UCITELISKEGA ZBORA:

28. 8. 2014 — uvodna konferenca ob 9.00

25.9. 2014 — prva pedagoska konferenca ob 16.00

4.11. 2014 — druga pedagoska konferenca ob 16.00

2.12.2014 — tretja pedagoska konferenca ob 16.00; INVENTURA od 12.00 do 16.00
28. 1. 2015 - prva redovalna konferenca 13.45

3. 2. 2015 — ¢etrta pedagoska konferenca ob 16:00
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3. 3. 2015 — peta pedagoska konferenca — 16.00

7. 4. 2015 — Sesta pedagoska konferenca ob 16.00

5. 5. 2015 - sedma pedagoska konferenca ob 16.00

11. 6. 2015 - druga redovalna konferenca za 9. r ob 14.00
22. 6. 2015 — druga redovalna konferenca 13.45

1. 7. 2015 — zaklju¢na pedagoska konferenca ob 9.00

Na mesecnih konferencah bomo obravnavali problematiko, kar je pomembno za enotno in usklajeno
delo celotnega kolektiva, prav tako tudi problematiko, ki je ne bodo razresili na posameznih aktivih:

>

YV V VY VY

konkretna razdelitev del pedagoskih delavcev (razrednistva, redni, dopolnilni in dodatni pouk,
mentorstva interesnim dejavnostim, organizacijam ter drustvom, spremstva, proslave in
prireditve, ...);

obravnava in sprejem urnika vseh dejavnosti;

obravnava predpisov s podroc¢ja osnovnega Solstva in smernic za delo ter Zivljenje Sole;

pregled in sprejem programov dela strokovnih aktivov ter programov obveznih dejavnosti;
analiza u€no-vzgojnega uspeha v posameznih ocenjevalnih obdobjih;

analiza realizacije delovnih programov in LDN Sole kot celote;

razprave o aktualnih dogajanjih s podrocja pedagoskega Zivljenja, ki se bodo pojavile v tem
Solskem letu.

Del konferenc bo namenjen strokovnemu izobrazevanju uditeljskega zbora. Vsak ucitelj je dolzan
prisostvovati konferencam.
Zjutraj (7.00 do 7.30) bomo enkrat tedensko inrd@himativne sestanke.

Po Zakonu o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja delovna obveznost ucitelja obsega pouk
in druge oblike organiziranega dela z ucenci, pripravo na pouk, popravljanje ter ocenjevanje izdelkov in
drugo delo, potrebno za uresnicitev izobrazevalnega programa (npr. nadomescéanje odsotnih delavcev).

Priprava na pouk obsega:

>
>

sprotno vsebinsko in metodi¢no pripravo,
pripravo didakti¢nih pripomockov.

Drugo delo obsega:

>

YV VYVYY

Y VY

sodelovanje s starsi,

sodelovanje v strokovnih organih Sole,

opravljanje nalog razrednika,

organizirano strokovno izobraZzevanje in izpopolnjevanje,

zbiranje in obdelavo podatkov v zvezi z opravljanjem vzgojno-izobrazevalnega in drugega dela,
mentorstvo uéencem, vajencem, dijakom in Studentom visje Sole ter sodelovanje s Solami in
visokoSolskimi zavodi, ki izobraZujejo strokovne delavce,

mentorstvo pripravnikom,

urejanje kabinetov, zbirk, Solskih delavnic, telovadnic, igris¢, travnatih povrsin ipd.,
organiziranje kulturnih, Sportnih, naravoslovnih, tehniskih dni in drugih splosno koristnih ter
humanitarnih akcij, pri katerih sodelujejo ucenci,

pripravo in vodstvo ekskurzij, izletov, tekmovanj, Sole v naravi, letovanj, taborjenj, ki jih
organizira Sola,

pripravo hospitacijskih ur in sodelovanje na letnih razgovorih ter

opravljanje drugih nalog, dolo¢enih z LDN.
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Ucitelji deZzurajo med odmori in pri kosilu po urniku, ki ga pripravi ravnatelj.

4.3.2. Razrednik

Vodi in usmerja oddeléno skupnost. Skupaj z ucenci analizira vzgojne in uéne rezultate, skrbi za
reSevanje vzgojnih in uénih problemov posameznih uéencev, odloca o vzgojnih ukrepih, izreka dolocene
vzgojne ukrepe in pohvale. Vodi delo oddelénega zbora, v dogovoru z vodstvom Sole sklice oddel¢no
konferenco, ¢e se zanjo pokaze potreba.

StarSe obves$ca o napredovanju ucencev, o klimi v razredu, i$¢e in predlaga nove mozZnosti za tesnejse
sodelovanje s starsi. Tesno sodeluje s Solsko svetovalno sluzbo. Vodi ure oddel¢ne skupnosti in skrbi za
to€nost vnasanja podatkov o svojih uéencih v Solsko dokumentacijo. Spremlja postopke, ki so v skladu s
Pravilnikom o pravicah in dolZznostih uc¢encev in je "varuh otrokovih pravic".

4.3.3. Strokovni aktivi

Strokovni aktiv je pristojen (samostojen in odgovoren ravnatelju) za vprasanja, povezana s posameznim
predmetom ali predmetnim podrocjem, je kolektivni strokovni organ, v katerem se ustvarja potrebna
sinergija za delo.

Strokovni aktiv je mesto:

skupnega ucenja njegovih ¢lanov,

izmenjave izkusenj,

razvijanja novih idej,

delitve dela, pri ¢emer vsak posameznik prispeva in prejema najboljse,

evalvacije skupno zastavljenih ciljev.

YVVVY

Strokovni aktiv je dejavnost profesionalizacije uliteljevega dela. Temelj vsemu delu strokovnega aktiva
predstavlja izvajanje vzgojno-izobrazevalnega procesa v skladu s predpisanim uénim nadrtom in
strokovno delo, ki je s tem povezano.

Naloge in pristojnosti strokovnega aktiva doloc¢a 64. ¢len Zakona o organizaciji in financiranja vzgoje in
izobraZzevanja: "Strokovni aktiv Sole obravnava problematiko predmeta oziroma predmetnega podrocja,
usklajuje merila za ocenjevanje, daje uciteljskemu zboru predloge za izboljSanje vzgojno izobrazevalnega
dela, obravnava pripombe starSev in ucencev ter opravlja druge strokovne naloge, dolocene z letnim
delovnim nacrtom."

NajpomembnejSa naloga je osmisljenost u¢no-vzgojnega procesa, uporaba metod in oblik dela, ki
omogocajo u¢encem ¢im bolj aktivno sodelovanje pri pouku.

4.3.4. Ucitelji (organizacija in naloge)

AVGUST

Smernice za Solsko leto 2014/15.

Priprave na uspesen zacetek Solskega leta.

Priprava letnih priprav na vzgojno-izobrazevalno delo in priprava LDN.
Pregled izobrazevalnih potreb strokovnih delavcev.

IzobraZevanje za vse strokovne delavce.

Sestanki Solskih aktivov.

VVVVYYVYY
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SEPTEMBER

Kvaliteten zacetek Solskega leta; seznanjanje s kriteriji ocenjevanja.

Obravnava pravil Solskega in hisnega reda.

Kvalitetna priprava in izvedba 1. roditeljskega sestanka.

Dodatni in dopolnilni pouk, interesne dejavnosti, spremembe pri izbirnih predmetih.
Vzgojni nacrt — sestanki za usklajeno delovanje.

YVVVYVY

OKTOBER, NOVEMBER

Spremljanje poteka vzgojno-izobrazevalnega dela s poudarkom na individualizaciji.
UdeleZba na studijskih sre¢anjih.

Ugotavljanje uspesnosti pouka v manjsih u¢nih skupinah.

Sestanki timov posameznih triad.

Nacrt sodelovanja s starsi bodocih uc¢encev.

Vzgojni nacért — spremljanje.

» Spremljanje poteka vzgojno-izobrazevalnega dela s poudarkom na individualizaciji.
» Ugotavljanje uspesnosti sodelovanja s starsi in SirSim okoljem.

» Aktivnosti v zvezi z vpisom Solskih novincev.

» Analiza ustreznosti prostorov in opreme.

» Analiza ustreznosti izobraZevalne tehnologije.

» Veseli december.
» Vzgojni nacrt — spremljanje.

JANUAR, FEBRUAR

» Medsebojne hospitacije.

» Analiza dela v 1. ocenjevalnem obdobju in nac¢rtovanje dela za naslednje ocenjevalno obdobje.
» Vzgojni nacrt — spremljanje.

MAREC

» Ugotavljanje uspesnosti pouka v manjsih u¢nih skupinah.

» Pregled uspesnosti popravljanja ocen.

» Pregled realizacije in uspesnosti: dopolnilni in dodatni pouk.

» Pregled uspesnosti dela: uenci s posebnimi potrebami.

» Pregled uspesnosti dela: nadarjeni ucenci.

» Roditeljski sestanek za starse ucencev novincev (predstavitev programa).
» Vzgojni nacrt — spremljanje.

APRIL

» Predstavitev izbranih oblik manjsih ucnih skupin.

» Oblikovanje mnenja uciteljskega zbora in sveta starSev o teh oblikah.
» UcCni uspeh in vzgojno delovanje — spremljanje.

MAJ, JUNLJ

» Ucni uspeh in vzgojno delovanje — spremljanje ter analiza dela.

» Svet Sole sprejme odlocitev o oblikah manjsih ucnih skupin.

» Pregled dela za Solsko leto 2014/15 in nacrtovanje za Solsko leto 2015/16.
» lzobraZzevalna ekskurzija za vse ucitelje.
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» Nacionalno preverjanje znanja za 6. in 9. razred.
» Evalvacija dela.

5. SKRB ZA OTROKOV TELESNI IN DUSEVNI RAZVO!
5.1. Zdravstveno varstvo in zdravniski pregledi

Za ucence 1., 3., 6. in 8. razreda so organizirani preventivni zdravstveni pregledi pri Solskem zdravniku.
Posebno skrb namenjamo tudi negi zob in rednemu Zeliranju ter uspesno sodelujemo z zobozdravstveno
preventivo. Zobozdravstvena ambulanta in Solski zdravnik sta v Zdravstvenem domu Adolfa Drolca.
Zdravstveno varstvo ucencev bo potekalo po programu Solskega dispanzerja v Zdravstvenem domu.
Solska zdravnica dr. Mojca lvankovi¢ Kacjan.

Obsega naslednji program:
> preventivne zdravstvene preglede za ucence 1., 3., 6. in 8. Razreda;
» namenske preventivne preglede, Ce se ob sistematskem pregledu ugotovi odstopanje od
normalnega stanja in je potrebno pogostejSe spremljanje ucenca;
» cepljenje.

Posebej pozorni bomo pri izvajanju splo$nih ukrepov za varovanje pred nalezljivimi boleznimi. Naloga se
nanasa na delavce Sole in ucence, vkljuCuje pa tudi osveS€anje starSev glede njihove vloge pri
zdravstvenem varstvu in zdravstveni vzgoji otrok. Za zascito pred Sirjenjem razlicnih nalezljivih bolezni
bomo dosledno ravnali v skladu s sprejetimi ukrepi.

Osnovno ZOBOZDRAVSTVENO VARSTVO je zagotovljeno s $olsko zobozdravstveno preventivo, za
kurativo pa zobozdravstvene ordinacije. U¢ence navajamo na pravilno nego in varstvo zob.

5.2. Opredelitev vzgojno-izobrazevalnih dejavnosti v okviru zdrave prehrane
otrok

Na podrocju Solske prehrane se bodo izvajale naslednje dejavnosti:

» kultura prehranjevanja: red v Solski jedilnici in pri Solskih obrokih — napisana pravila (aktivnosti
v okviru razrednih ur, podaljSanega bivanja ter gospodinjstva);

» spodbujanje zdravega nacina prehranjevanja (zdravi jedilniki, izobraZevanje kuharic, aktivnosti
v okviru razrednih ur, gospodinjstva — didakti¢ne igre, kuharske delavnice);

» spodbujanje zdravega nacina Zivljenja: gibanje, dusevno zdravje (v okviru Sportne vzgoje in
svetovalne sluzbe);

» promocija zdravega prehranjevanja in zdravega nacina Zivljenja v okviru razli¢nih projektov, kot
sta na primer Zdrava Sola in Shema Solskega sadja;

» promocija zdravega prehranjevanja in zdravega nacina Zivljenja v okviru naravoslovnih dni:
priprava zdravih jedi — namazov, napitkov iz bioloSko pridelanih Zivil, promocija lokalnih
dobaviteljev hrane, ekoloska trznica, obisk ekoloske kmetije...
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5.2.1. Prehrana — pomemben dejavnik zdravega Zivljenja

Zaradi uravnotezenosti jedilnika in prehrane je priporocljivo, da ucenci jedo v Soli tri obroke (zajtrk,
dopoldansko malico in kosilo). Razen teh treh obrokov Sola ponuja tudi popoldansko malico. Na ta nacin se
bodo ucenci oz. otroci prehranjevali pravocasno, uravnotezeno in bodo pojedli primerne kolicine hrane, ki jo
ponujamo.

Prav tako se upostevamo pravila, ki so nasteta v spodnji tabeli, povzeti iz Smernic zdravega prehranjevanja v
vzgojno-izobrazevalnih ustanovah.

SKUPINE ZIVIL POGOSTNOST UZIVANJA

mleko in mlecni izdelki vsak dan

meso, perutnina, strocnice, jajca ali

vur s . . 7-krat na teden, od tega meso do 5 krat na teden
orescki in drugo lupinasto sadje

ribe 1-2-krat na teden

kruh, Zita, riz, testenine, krompir in druga

k

Skrobna Zivila vsak dan

sadje vsak dan (2-krat na dan)

zelenjava vsak dan (2—3-krat na dan)

gotova zivila z veliko koli¢ino mascob, priporo¢amo redko uporabo —to je v velikih ¢asovnih
sladkorjev in soli presledkih ali v razmeroma majhni frekvenci

pitna voda ali priporoCene zamenjave

(nesladkan ¢aj, sadni sok) navoljo ves dan

5.2.2. Shema Solskega sadja

0S Maleénik je 7e od zacetka vklju¢ena v Shemo 3olskega sadja. To je ukrep skupne kmetijske politike EU
v sektorju sadja in zelenjave, njegov hamen pa je ustaviti trend zmanjSevanja porabe sadja in zelenjave
ter hkrati omejiti naras¢anje pojava prekomerne telesne teze in debelosti pri otrocih. Slednja namrec
povecuje tveganje za nastanek Stevilnih bolezni sodobnega casa (sladkorna bolezen tipa 2, sréno-Zilne
bolezni, rak, osteoporoza itd).

Evropska komisija je po obsezni Studiji ugotovila, da je Shema $olskega sadja eden od ukrepov, ki bi
lahko dolgorocno pripomogel k izboljSanju trenutnega stanja. V ta namen je Evropska unija drzavam
¢lanicam namenila dolo¢eno finanéno pomoc¢ za brezpla¢no razdeljevanje sadja in zelenjave u¢encem.
Nasi uéenci tako, poleg rednega obroka sadja, ki ga vsak dan dobijo za malico, vsaj dvakrat na teden
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dobijo Se dodaten obrok druge vrste sadja ali zelenjave. Prednost bomo v tem Solskem letu dajali
sezonskemu sadju iz integrirane pridelave domacih pridelovalcev.

5.2.3. Seznanitev z zdravo prehrano pri pouku gospodinjstva in
izbirnih predmetov

Pri pouku gospodinjstva ucenci:
» spoznajo, razumejo, usvojijo, uporabijo in ovrednotijo pomen pravilne, varne in varovalne
prehrane ter vpliv prehranskih navad in razvad na zdravije;
» se navajajo na zdravo in kulturno prehranjevanje ter pravilno in gospodarno uporabo Zivil;
» razvijajo spretnosti, delovne navade, vztrajnost in natancnost za vsakdanja opravila.

5.2.4. Komisija za Solsko prehrano

Komisija za Solsko prehrano deluje v okviru programa HACCP tima, ki ga sestavljajo Matej Pangerl, vodja
Solske prehrane, Mira Diemat, vodja kuhinje, in racunovodkinja Majda Mak.
Komisija za Solsko prehrano opravlja naslednje naloge:
» odobri prehrambeni nacrt, ki je sestavni del celotnega Solskega programa, in skrbi, da se ta
dosledno izvaja;
» obravnava organizacijska in finan¢na vprasanja, ki zadevajo Solsko prehrano;
» ugotavlja pomanjkljivosti prostorske ureditve, opreme in drobnega inventarja Solske kuhinje ter
njej pripadajocih prostorov ter predlaga ustrezne ukrepe Svetu Sole;
» izvaja kontrolo nad doslednim izvajanjem HACCP sistema;
» obravnava opozorila in pritoZbe starsSev ter otrok v zvezi s Solsko prehrano.

Enkrat letno se temu timu pridruzijo tudi ravnatelj, Solska zdravnica, predsednik Sveta starSev in
predstavnik ucencev.

5.3. Subvencionirana Solska prehrana

Zakon o Solski prehrani, doloca, da so do polne subvencije oz. brezplacne malice in kosila upraviceni
ucenci, katerih povprecni mesecni dohodek na osebo je naslednji:

Malica:
Dohodkovni Povp. mes. doh. na Visina dodatne
razred osebo v % od neto subvencije za
povp. place ucéence
1 do53% 1
do 530,42 EUR
2 nad 53 % 0
nad 530,42 EUR
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Kosilo:
Dohodkovni Povp. mes. doh. na Visina dodatne
razred osebo v % od neto subvencije za
povp. place ucence
1 do 18% 100%
do 180,14 EUR
2 nad 18 % 0
nad 180,14 EUR

Subvencija za kosilo se dodeli v viSini cene kosila (kosilo je brezplacno) in velja za obdobje enega
Solskega leta.

Do dodatne subvencije za malico ali kosilo so ucenci upravi¢eni za vsak dan prisotnosti pri pouku in
drugih dejavnostih obveznega programa. Ulencu, ki uveljavlja pravico do dodatne subvencije za
malico/kosilo pred zacetkom Solskega leta in se njegovi vlogi ugodi, pripada dodatna subvencija od
prvega Solskega dne dalje, sicer pa od naslednjega dne, ko CSD prejme vlogo za subvencijo. Pravica se
dodeli za obdobje enega Solskega leta.

MO Maribor zagotavlja dodatno subvencijo za kosila. Do te subvencije so upraviceni tisti, pri katerih se
povprecni meseéni dogodek na osebo giblje nad 18 odstotkov in do 36odstotkov neto povprecne place.

6. STROKOVNO IZPOPOLNJEVANIJE DELAVCEV

Potreba po izobraZevaniju, izpopolnjevanju in usposabljanju vseh strokovnih delavcev, pa tudi drugih, je
zelo velika, finan¢na sredstva pa so Zal omejena in nam ne dopuscajo, da bi lahko zadostili vsem
potrebam ter Zeljam. V Solskem letu je 2014/2015 bo Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport
nakazovalo namenska sredstva za izobraZevanje ucliteljev, zato se bodo delavci v tem Solskem letu
prijavljali na tista izobraZevanja, katerih kotizacija in stroski ne bodo presegali nakazano visino sredstev.
V nasprotnem primeru bodo delavci razliko krili sami. Prav tako bomo izkoristili svetovalne storitve, ki
jih ponuja Zavod za Solstvo, OE Maribor.

7. SODELOVANJE SOLE S STARSI

7.1. Oblike sodelovanja

RODITELJSKI SESTANKI

Organizirali bomo vsaj tri roditeljske sestanke. Prvi bo skupni za vse starSe, in sicer 10. 9. 2014 v
telovadnici $ole. (Uvod v 3$olsko leto 2014/15, novosti, porocilo o delu Solskega sklada, individualni
program po razredih).

Ostale bodo organizirali razredniki v sodelovanju s pedagoginjo.

GOVORILNE URE
Govorilne ure za starSe in uc¢ence bodo vsako drugo sredo v mesecu med 16. in 17. uro ter po dogovoru
s posameznim uciteljem.
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PISNI STIKI
Razredniki bodo starse tudi pisno obvesc¢ali o vzgojno-izobraZevalnih uspehih in ukrepih.

E-REDOVALNICA
Tudi to Solsko leto bomo pridobivali nove razli¢ne informacije o takSnem nacinu sodelovanja s starsi.

OBISKI NA DOMU
Ce se starsi na ve¢ pisnih obvestil ne bodo odzvali, jih bomo po predhodnem obvestilu obiskali na domu.

8. SODELOVANIE Z IZOBRAZEVALNIMI ZAVODI

8.1. Sodelovanje z vrtcem

Ze vrsto let $ola sodeluje z vrtcem. Predvsem igra, ples, glasba, predstave in pohodi so tiste dejavnosti,
ob katerih se otroci druZijo, krepijo prijateljske vezi in bogatijo Zivljenjske izkusnje.
Otroci iz vrtca radi obiscejo prvosoleke na OS Maleénik, saj se tukaj dogaja vedno kaj zanimivega.
Otrokom iz vrtca pa na ta nacin omogocimo, da spoznajo del Solskega Zivljenja, da bi jim bil prihod v Solo
lazji.

8.2. Sodelovanje s srednjesolskimi zavodi

Po trenutni veljavni zakonodaji je sestavni del vsakega poklicnega in strokovnega izobraZevalnega
programa tudi prakti¢no izobraZevanje. Prakti¢no usposabljanje z delom dijakov pri delodajalcih (PUD)
izvaja tudi OS Maleénik. Prakti¢no usposabljanje je na OS Male¢nik mogoce predvsem za poklice:

» ekonomski tehnik;

» poslovni sekretar;

» racunalnikar.
Dijaki prinesejo napotnice ali pogodbe, na podlagi katerih opravljajo prakso oz. usposabljanje.

8.3. Sodelovanje z Univerzo v Mariboru

Prakti¢no usposabljanje omogoca Studentom, da se tvorno vkljucijo v vzgojno-izobrazevalni proces kot
hospitant uciteljice oz. ucitelja v osnovni $oli. Po navodilih, ki jih Studenti prejmejo na fakulteti pri
profesorjih, nosilcih predmetov, v okviru katerih poteka prakti¢no usposabljanje, spoznajo delo in
Zivljenje na Soli ter opazujejo in analizirajo razlicne vidike pouka ter drugih dejavnosti. V ta namen
pripravijo tudi poro¢ilo opazovalne prakse oziroma hospitacijskih nastopov. Studentje prvega in drugega
letnika so aktivni opazovalci in ne sodelujejo pri samostojni izvedbi uéno-vzgojnega procesa. Studentje
tretjega in Cetrtega letnika pa Ze opravljajo strnjeno pedagosko prakso ter samostojno sodelujejo pri
izvedbi u€no-vzgojnega procesa. V razredu je vedno prisoten mentor oz. strokovni delavec Sole.

0S Male¢nik je hospitacijska $ola Pedagoske fakultete v Mariboru.
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9. POVEZOVANIJE Z OKOLIEM

9.1. Sodelovanje z zunanjimi zavodi, ustanovami in organizacijami

A\

Sola bo sodelovala s sosednjimi $olami, zlasti v izvajanju zunaj$olskih dejavnosti (medsebojna

tekmovanja).

Sola bo sodelovala z VVO v Maleéniku.

Sola se bo pri usmerjanju v poklice povezala s kadrovskimi $olami in skrbela za vpis vanje.

Sodelovala bo preko poklicnega usmerjanja s Solami srednjega izobraZzevanja.

Strokovno bo Sola tesno delala v smislu smernic Zavoda za Solstvo, prav tako bo sodelovala z

Zvezo prijateljev mladine, SNG, LGM (lutkovni abonma), z Glasbeno mladino, s kino podjetjem, z

Zavodom za zaposlovanje, Svetovalnim centrom za otroke, mladostnike in starSe Maribor, ZD

Adolfa Drolca Maribor, z NKB Maribor, CIPS, ...

» Povezava s KS, Turisticnim drustvom, PGD (mesec poZarne varnosti — evakuacija), KD France
Marolt, Sahovskim klubom Maleénik, Odbojkarskim klubom Galeja, Drustvom upokojencev, KO
RK Malecnik in ostalimi organizacijami ter drustvi v Malec¢niku.

» Sodelovanje z zdravstveno sluzbo.

YV VVY

10. POZARNA VARNOST IN VARNOST V OKVIRU CIVILNE ZASCITE

V okviru pozarne varnosti bomo v mesecu pozarne varnosti (oktober) namenili razredne ure na temo
Kako ravnati v primeru poZara v Soli. V sodelovanju s PGD Malec¢nik bomo osvescali nase ucence o
samozascitnem obnasanju v primeru pozara.

Prav tako bomo v sodelovanju s PGD Malec¢nik izvedli letho obvezno evakuacijo iz Solskih prostorov.

11. SPREMLJANJE URESNICEVANJA NACRTA

Vsak delavec je dolzan ravnati skladno z LDN $ole. Ce dela ne bo mozno realizirati, je vsak delavec o tem
dolzan porocati ravnatelju pred rokom za zadetek takSnega dela; ¢e to ni mozino (o ¢emer presoja
ravnatelj, dokoncno pa odloca uditeljski zbor Sole), pa takoj po roku za realizacijo.

Nepredvidene dejavnosti bomo opravili, ¢e bodo za to dani pogoji:

pravocasno obvestilo in dogovor o nalogi;

zagotovitev materialnih pogojev za izvedbo;

usklajenost naloge s potrebami in Zeljami druzbenega okolja;

pedagoska smotrnost naloge, o ¢emer daje obvezno mnenje ravnatelj, dokonc¢no pa odloca
uciteljski zbor Sole.

Celovit pregled in analiza bosta opravljena ob zaklju¢ku Solskega leta v Letnem porocilu Sole.

YV VY

Ustanoviteljici, MO Maribor, bo ravnatelj porocal o izvajanju vzgojno-izobraZevalnega dela zavoda s
porocilom o realizaciji LDN ter poslovnim porocilom. Svetu Sole bo ravnatelj posredoval v obravnavo
porocilo o realizaciji LDN za Solsko leto 2013/14 in LDN za Solsko leto 2014/2015.
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PRILOGE NACRTA

PRILOGE K LETNEMU DELOVNEMU NACRTU:

VVVVVVVVVYVYVYVYVYY

letni delovni nacrti po predmetniku posameznih uditeljev;
Vzgojni nacrt;

Prometno-varnostni nacrt

Pravila Solskega reda;

Hisni red;

koledar Solskega leta;

razpored dezurstva na hodnikih;

razpored in program dnevov dejavnosti, ekskurzij;

letni nacrt Solske svetovalne sluzbe;

letni nacrti aktivov;

letni nacrt individualnega in skupinskega pouka ter dodatne strokovne pomoci;
letni nacrt Solske knjiznice;

plan strokovnega spopolnjevanja ;

nacrt hospitacij.

LDN je bil sprejet na seji Sveta zavoda Osnovne Sole Malecnik 30. 9. 2014.

Predsednica Sveta zavoda Ravnatelj Sole
Tina FoSnaric Rudolf Sedi¢
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